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Information om behandling av personuppgifter — Representant
for arbetsgivare

Denna information géller dig som &r representant for en arbetsgivare vars anstéllda kan ta del av férsakringarna
som Afa Forsikring administrerar. I nedanstaende text beskriver vi hur vi behandlar dina personuppgifter. For
generell personuppgiftsinformation som géller alla kategorier av registrerade kan du ldsa mer pa
https://www.afaforsakring.se/personuppgifter/

1. Vilka personuppgifter behandlar vi och varfér?

e  Skadereglering for forsikrad
Vi behandlar bland annat uppgifter om ditt namn och dina kontaktuppgifter for att bekrifta den forsakrades
anstdllning infor reglering av den forsékrades skada. Behandlingen grundar sig pé en intresseavvigning
déd vi har ett berittigat intresse av att utreda den forsakrades rtt till forsakringsersdttning och for att
fullgdra vara skyldigheter enligt forsékringsavtalet med dig som den forsékrades arbetsgivare.

e  Hantera drenden om rehabiliteringsstod
Vi behandlar bland annat uppgifter om ditt namn och dina kontaktuppgifter for att hantera och f6lja upp
rehabiliteringsstodsérenden. Behandlingen grundar sig pa en intresseavvigning da vi har ett beréttigat
intresse av att behandla personuppgifterna for att uppfylla véra dtaganden med dig som arbetsgivare och i
forekommande fall 1dmna ersittning for rehabiliteringsstod.

e  Hantera drende om stod till arbetsmiljoutbildning
Vi behandlar uppgifter om ditt namn, din roll/befattning och dina kontaktuppgifter for att hantera och
bedoma mgjligheterna till- och administrera ansdkan om stdd till arbetsmiljoutbildning. Behandlingen
grundar sig pé en intresseavvagning da vi har ett beréttigat intresse av att behandla personuppgifterna for
att hantera drendet och i forekommande fall [&mna erséttning for arbetsmilj6utbildningen.

e Framtagande av statistik
Vi behandlar dina avidentifierade personuppgifter for framtagning av statistik. Behandlingen grundar sig
pa en intresseavvigning da vi har ett berdttigat intresse av att f6lja upp och forbéttra tjansterna samt att ta
fram statistik. Statistiken kommer tas fram i syfte att kunna uppfylla vara interna krav pa uppfoljning kring
stdd till arbetsmiljoutbildning och som underlag for verksamhetsutveckling kopplat till administrationen
av stodet.

e Hantera och underhilla relationer
Vi kan komma att behandla dina personuppgifter for att informera om vara kommande seminarier och
event som vi tror att du kan vara intresserad av. Behandlingen grundar sig pa intresseavvégning dé vi har
ett berdttigat intresse av att behandla personuppgifterna for att underhélla var relation med dig som
intressent till Afa Forsakrings verksamhet.

e  Tillvarata vira rittsliga intressen
Vi behandlar dina personuppgifter for att tillgodose vart beréttigade intresse av att kunna faststilla, gora
géllande och forsvara rittsliga ansprak, t.ex. vid tvist och hantering av juridiska fragestéllningar. Vi
kommer for detta &ndamal att behandla de personuppgifter som &r nddvéndiga for att bemdta och hantera
det rittsliga anspréket. Dina personuppgifter kommer att sparas sa linge som det dr nddvéndigt for att
tillvarata véra réttsliga intressen.

e  Fullgora forpliktelser enligt lag
Vi behandlar dina personuppgifter for att fullgéra vara forpliktelser enligt lag, t.ex. skyldigheter enligt
dataskyddsforordningen och bokforingslagen. Vi kommer for detta &ndamal att behandla de
personuppgifter som dr nddvéndiga for att uppfylla respektive rittslig forpliktelse. Dina personuppgifter
kommer att sparas sa linge som det dr nddvéndigt for att uppfylla vara skyldigheter enligt lag.

e  Hantera och skydda system och tjinster
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For att hantera och skydda véra IT-system och -tjénster, t.ex. vid loggning, felsdkning, sékerhetskopiering,
fordndrings- och problemhantering i system och i samband med eventuella IT-incidenter, behandlar vi,
med stdd av vart beréttigade intresse, dina personuppgifter om sa dr ndodvéndigt.

Varifran samlar vi in uppgifter om dig?
Dig sjilv
Vi samlar in uppgifter fran dig sjélv.

Din arbetsgivare
Vi kan dven samla in uppgifter om dig frén din arbetsgivare for att administrera behorigheter.

Overforing och utlimnande av personuppgifter

Vi ldmnar i férekommande fall ut eller 6verfor dina personuppgifter till foljande kategorier av mottagare.

Tjénsteleverantorer

For att uppfylla dandamalen med vér behandling av dina personuppgifter som angivits ovan anlitar vi i
forekommande fall tjansteleverantdrer, som behandlar personuppgifter pa vart uppdrag. Dessa
tjansteleverantorer far endast behandla dina personuppgifter enligt véra uttryckliga instruktioner och far
inte anvinda dina uppgifter for egna &ndamél. De &r dven skyldiga enligt lag och avtal att vidta lampliga
tekniska och organisatoriska sdkerhetsatgirder for att skydda dina uppgifter.

Ovriga mottagare

Vi kan i forekommande fall 1&dmna ut dina personuppgifter till andra mottagare &n de som angivits ovan
for att folja tillimpliga lagar och foreskrifter, en begéran eller ett foreliggande fran en behorig domstol
eller myndighet, samt for att tillgodose vart beréttigade intresse av att faststélla, gora gillande och forsvara
rittsliga ansprak.

Vidare kan dina personuppgifter komma att ldmnas ut till potentiella férvédrvare i samband med en fusion
eller en dverlatelse for att tillgodose vart berdttigade intresse av att genomfora den aktuella transaktionen.

Hur lange sparas mina personuppgifter?

Hur léinge dina personuppgifter sparas beror pa vilket indamalet éir for behandlingen

Skadereglering for forsiakrad | For att den forsdkrades rétt till omprévning inte ska upphdra, for att
sakerstilla kvalitet i vart data och for att uppfylla uppdrag inom
omraden som berdr Afa Forsdkring sparar vi dina personuppgifter

tillsvidare.
Hantera drende om Ansokningar och uppgifter i drendet sparas i minst sju ar, och som
rehabiliteringsstod langst atta ar. Personuppgifter for uppfoljning och utvérdering

kommer att sparas under en period om tre (3) manader fran tidpunkten
for insamlingen (observera dock att avidentifierad information sparas

tillsvidare).
Hantera drende om stdd till Ansokningar och uppgifter i drendet sparas i minst sju ar, och som
arbetsmiljoutbildning langst atta &r. Om ansokningar avslas sparas uppgifterna i upp till tre

(3) ar fran nér beslut fattats (d.v.s. under den aktuella perioden for
stdd for arbetsmiljoutbildning), i syfte att faststélla, gora géllande och
forsvara réttsliga ansprak. Personuppgifter for uppfoljning och
utvirdering kommer att sparas under en period om tre (3) méanader
fran tidpunkten for insamlingen (observera dock att avidentifierad
information sparas tillsvidare).

Framtagande av statistik Personuppgifter pa aggregerad niva som avidentifierats i samband
med framtagande av statistik kommer att bevaras tillsvidare.

Hantera och skydda system Personuppgifter bevaras under samma period som anges i forhéallande

och tjanster till respektive ovan angivna &ndamal. Personuppgifter i loggar

bevaras for felsokning och incidenthantering under en tid om 12
manader riaknat fran tidpunkten for logghindelsen.
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Hantera och underhalla Dina uppgifter sparas i fem &r fran senaste aktivitet.
relationer

I 6vrigt bestdms vara bevarandetider av hur ldnge vi maste spara dina personuppgifter for att fullgora rittsliga
forpliktelser, t.ex. avseende bokforing, och av hur linge rittsliga atgérder kan vidtas av eller mot Afa
Forsakring.



