Allvarliga arbetsskador och langvarig a fa

sjukfranvaro inom varden
Oktober 2020 FORSAKRING




MMM MMM I I MMM
MATAMA AT MR A T IO
" MMM MMM

MMM
AT AT A 114141
MMM M I I
AT AT A 1IN
MMM MM M I I
AT AT A1 A 1141
MMM MMM T I I
AT AT A 1A I
MMM M I I
AT AT MR A 1IN
MMM T I
AT AT A 1141
MMM I
| EERREESSIESIERRaa
M e ST MMM M T I I
MEiviviniTifiTivi M4 1414
MMM M I
AT MMM M M M1



Vi arbetar
forebyggande

AFA Forsidkring ar kollektivavtalets forsdkringsbolag och 4gs av arbetsmarknadens parter.
Varje ar satsar vara dgare Svenskt Néaringsliv, LO och PTK, genom AFA Forsikring, cirka 350
miljoner kronor pé insatser som ska stotta arbetsgivare och anstéllda i deras forebyggande
arbete. P4 sé vis bidrar vi till minskad ohélsa och férre arbetsskador pé landets arbetsplatser.

Grunden i vart férebyggande arbete ar var skadedatabas, som innehaller 15 miljoner
forsdkringsdrenden. Ur skadedatabasen kan vi ta fram statistik om vilka yrken och arbets-
uppgifter som ar féorknippade med olika skador och sjukdomar. Statistiken anvinds bland
annat som beslutsunderlag for forskning vi finansierar inom arbetsmiljo och hélsa.

For att gora informationen tillgéanglig for alla presenterar vi varje &r aktuell statistik i var
arsrapport och i flera delrapporter. Arsrapporten &r mer generell medan delrapporterna
belyser specifika omréden, till exempel arbetsskador och sjukfranvaro inom vérden, som
den har rapporten.

Forskning * Kunskap och
och utveckling praktisk nytta for
Statistik Fler Sveriges arbetsplatser
!orebyggande * Framjande av friskfaktorer
insatser

Ekonomiskt ¢ Minskad ohélsa och

stod arbetsskador

Prevent
och Sunt-
arbetsliv
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BAKGRUND

Bakgrund

Vérden ér en viktig samhéllsfunktion och yrkesgrupperna ldkare, sjukskéterskor, under-
skoterskor och vardbitraden utgor 13 procent av den totala arbetskraften. Darfor ar

det viktigt att kartldgga vilka hdndelser som orsakar allvarliga arbetsolyckor och vilka
diagnoser som orsakar ldngvarig sjukfranvaro i dessa yrkesgrupper. Det finns fler yrken
inom varden, men vi har hér valt att titta pa de storsta yrkesgrupperna.

Statistiken i rapporten bygger pa forsdkringsirenden for sysselsatta inom yrkesgrupperna
lakare och sjukskéterskor och barnmorskor samt underskoterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. I arbetsskadedelen redovisas statistik som ror anstédllda i kommuner och
regioner, privat sektor och statlig sektor. I sjukdelen redovisas statistik som ror anstéllda i
kommuner och regioner.

Som visas i diagram A utgor underskdéterskor, vardbitrdaden, personliga assistenter, m.fl. tre
fjairdedelar av de sysselsatta inom varden, medan likare och sjukskéterskor och barnmorskor
utgor 7 respektive 20 procent.

Varden &r kvinnodominerad och konsférdelningen for de studerade yrkesgrupperna i
rapporten skiljer sig fran kénsférdelningen for hela den svenska arbetsmarknaden, vilket
visas i diagram B. Ar 2018 var 49 procent av de sysselsatta p& den svenska arbets-
marknaden kvinnor och 51 procent var mén. Samma &r var 80 procent av de sysselsatta
inom varden kvinnor och 20 procent var mén. For ldkare ar sysselsdttningsgraden for
kvinnor och mén jamn, men da yrkesgruppen ér den minsta inom véarden har den en mindre
péverkan p& den totala kénsférdelningen. Den stora kvinnodominansen inom varden gor att
statistiken i rapporten ibland inte gér att dela upp pa kon.

Aven 8lderssammansittningen for yrkesgrupperna inom varden skiljer sig fran alders-
sammanséattningen for hela den svenska arbetsmarknaden, vilket visas i diagram C.

For kvinnor inom varden &r andelen dldre hégre &n vad den &r pa hela arbetsmarknaden.
Ar 2018 var 46 procent av kvinnorna inom vérden mellan 46 och 64 ar. Samma siffra for
hela arbetsmarknaden var 42 procent. Fér mén dr forhéllandet det omvénda: ar 2018 var
35 procent av de anstéllda inom varden mellan 46 och 64 ar. P4 hela arbetsmarknaden var
40 procent av ménnen mellan 46 och 64 4r.
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BAKGRUND

Sysselsattning inom varden férdelad pa de tre yrkesgrupperna ar 2018.

Lakare

personliga assistenter m.fl.

Kalla: Statistiska centralbyran, SCB.

Koénsférdelning fér varden och hela den svenska arbetsmarknaden ar 2018.
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Aldersférdelning for varden och hela den svenska arbetsmarknaden &r 2018.
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OM RAPPORTEN

Om rapporten

Rapporten bygger pa statistik fran AFA
Forséakrings skadedatabas och handlar
om allvarliga arbetsskador och langvarig
sjukfrdnvaro inom vérden. Rapporten
innehaller statistik for lgkare och sjuk-
skoterskor och barnmorskor samt under-
skoterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. Bland annat redovisas de
vanligaste orsakerna till allvarliga arbets-
olycksfall och de vanligaste diagnoserna
vid langvarig sjukfrénvaro for vardyrken.

Rapporten baseras pa statistik over langa
sjukfall och arbetsskador. Vi har studerat
70 012 langa sjukfall och 6 793 allvarliga
arbetsolyckor som har intraffat under
perioden 2015-2019. Vi har ocksa studerat
905 arbetssjukdomar dar sjukdomen har
visat sig under aren 2014-2019, 122 av
dem har drabbat en person inom ett vard-
yrke. Statistiken redovisas efter skadear/
visandedr, det vill sdga det &r som arbets-
olycksfallet intraffade, arbetssjukdomen
visade sig, eller sjukfallet startades.

AFA Forsakrings skadedatabas ar en
dynamisk databas. Det betyder att sjukfall
och arbetsskador kan rapporteras in i
efterhand, vilket ger en efterslédpning i in-
flodet av drenden. Normalt beréknar vi att

det tar cirka tv4 till tre ar innan majorite-
ten av de skador som har intraffat under
ett skadear har rapporterats in till AFA
Forsékring. Eftersldpningen for arbets-
sjukdomar &r dock langre. Uppgifterna for
2019 &r preliminéra.

I rapporten ar risken, det vill séga antalet
sjukfall/arbetsolycksfall per 1 000 syssel-
satta, berdknad for perioden 2015-2019.
Varje skadedr/visandear &r avlist 31
december aret efter skadedr/visandeér.
For 2019 har vi gjort en uppskattning
baserad pa uppgifter frén 31 augusti 2020.
Till berdkningarna har sysselsattnings-
statistik frdn Statistiska centralbyrdns
yrkesregister anvants. Statistiken finns
tillgénglig for dren 2015-2018. For 2019
har vi gjort en preliminédr uppskattning.

Yrkesgruppen ldkare inkluderar alla
lakaryrken och omfattar Lékarforbundets
avtalsomrade. Sjukskdéterskor och barn-
morskor inkluderar dven biomedicinska
analytiker och rontgensjukskoéterskor och
omfattar Vardférbundets avtalsomréde.
Underskéterskor, vardbitriden, personliga
assistenter, m.fl. omfattar vardpersonal
inom Kommunals avtalsomrade.
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Sjukforsakringen

Avtalsgruppsjukforsakringen, AGS, omfattar
arbetare inom avtalsomradet Svenskt Narings-
liv/LO och kooperationen. AGS-KL omfattar
anstéllda i kommuner, regioner, Svenska
kyrkan och Sobonaféretag. Sjukforsakringen
omfattar daremot inte statligt anstéllda eller
tjansteman inom det privata avtalsomradet.
Sjukférsakringen ger ett komplement till
sjukpenning eller sjuk- eller aktivitetsersattning
frén Forsékringskassan och sjukfranvaron
behdver inte vara arbetsrelaterad.

FORSAKRINGARNA SOM AR GRUNDEN FOR VAR STATISTIK:

Arbetsskadeforsakringen

Trygghetsforsakring vid arbetsskada, TFA,
omfattar samtliga anstéllda, det vill sdga saval
arbetare som tjansteman inom avtalsomradena
Svenskt Naringsliv/LO/PTK och kooperationen.
TFA-KL omfattar samtliga anstallda i kommuner,
regioner, Svenska kyrkan och Sobonaf6retag.
Sobona &r en arbetsgivarorganisation for foretag
som &r verksamma inom kommun- och region-
nara verksamheter. AFA Forsakring har ocksa
uppdraget att administrera och reglera arbets-
skador i enlighet med det statliga personskade-
avtalet (PSA), och har darfor information om i
stort sett alla anmalda arbetsskador i Sverige.

OM RAPPORTEN
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OM RAPPORTEN

Langa sjukfall

Grunden for avsnitten om langa sjukfall
ar ersatta sjukfall i AFA Forsakrings
sjukforsiakring, avtalsgruppsjukforsak-
ring AGS-KL som omfattar anstéllda i
kommuner och regioner. Med ett langt
sjukfall menar vi en sjukskrivning som

Arbetsskador

Grunden for statistiken om arbetsolycks-
fall och arbetssjukdomar 4r skador som
har gett ersittningar fran Trygghets-
forsakring vid arbetsskada, TFA, TFA-KL
och PSA. Statistiken som redovisas

avser endast godkdnda arbetsskador.
Med en allvarlig arbetsolycka menar

vi att olyckan har lett till mer dn 30
dagars sjukskrivning eller motsvarande
lakningstid, eller medicinsk invaliditet.

har pagéatt i minst tre ménader eller lett
till sjuk eller aktivitetsersittning, kallad
ménadsersittning hos AFA Forsédkring.
Aktivitetsersattning &r en tidsbegransad
ersattning som kan beviljas till unga i
&ldern 19-29 ar.

Medicinsk invaliditet ar ett forsdkrings-
medicinskt métt som anges i procent

(%). Det ar ett matt pa den bestdende
kroppsliga funktionsnedséttningen till
foljd av arbetsskadan. Den medicin-

ska invaliditetsgraden avgors forst da
skadan har nétt ett tillstand d& inga
forandringar férvantas. Fram till dess gors
en preliminir uppskattning av skadans
svérighetsgrad.
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Kompletterande statistik

AFA Forsakring registrerar diagnoskoder
enligt kodsystemet ICD 10 som admini-
streras av Socialstyrelsen (Socialstyrelsen,
2011). Yrkesgrupperna i rapporten
baseras pé standard foér svensk yrkes-
klassificering, SSYK (Statistiska central-
byran, 2012), och uppgifter om antalet
sysselsatta kommer fran Statistiska
centralbyrans yrkesregister. I rapporten
ar risken, det vill séiga antalet sjukfall per
1 000 sysselsatta, beréknad for perioden
2015-2019. Till berdkningarna har syssel-
sdttningsstatistik fran yrkesregistret
anvants. Statistiken finns tillgénglig for
aren 2015-2018. For 2019 har vi gjort en
preliminér uppskattning.

Statistiska centralbyrdns yrkesregister
innehaéller information om den arbetande
befolkningens yrkestillhorighet. Informa-
tionen géller det yrke individen ansetts
ha haft i november referensaret och den
alder som har uppnétts vid arets slut.
Som forvirvsarbetande riknas alla som
har arbetat i minst en timme per vecka

i november méanad. Statistiken omfattar
alla 6ver 16 &r som under referenséret
ansetts ha varit féorvarvsarbetande i
november ménad och folkbokférda i
Sverige 31 december.

OM RAPPORTEN

ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN 11



SAMMANFATTNING

Sammanfattning

Arbetsskador

Avsnittet om allvarliga arbetsolycksfall avser anstéllda inom varden i
kommuner och regioner, privat sektor samt inom statlig sektor.

Lékare och sjukskdterskor och barnmorskor har lagre risk for allvarliga
arbetsolycksfall an genomsnittet for hela arbetsmarknaden. Underskéterskor,
vardbitrdden, personliga assistenter, m.fl. har hdgre risk 4n genomsnittet.

| yrkesgrupperna ldkare och sjukskéterskor och barnmorskor har kvinnor och
man ungefar lika hog risk for ett allvarligt arbetsolycksfall. | gruppen under-
skéterskor, vardbitrdden, personliga assistenter, m.fl. har kvinnor en hégre
risk &n man.

Risken att drabbas av ett allvarligt arbetsolycksfall 6kar med aldern.

Fallolyckor &ar den vanligaste orsaken till ett allvarligt arbetsolycksfall inom
varden.

Inom véarden &r det vanligare &n inom andra yrkesgrupper att hot och vald och
olycka med person, barn, brukare, elev, boende eller patient (ej hot eller
vald) ar orsaken till ett allvarligt arbetsolycksfall.

Fo6r mén som arbetar inom varden ar hot och vald den vanligaste handelse-
typen och utgdr mer &n en fjardedel av de allvarliga arbetsolycksfallen.

De vanligaste orsakerna bakom godkanda arbetssjukdomar foér anstéllda inom
varden ar psykiska sjukdomar och syndrom och hudens sjukdomar.
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SAMMANFATTNING

Langvarig sjukfranvaro

Avsnittet om langvarig sjukfranvaro avser anstéllda inom varden i kommuner
och regioner.

Sjukskéterskor och barnmorskor har ungefar samma risk fér 1&ngvarig
sjukfrdnvaro som genomsnittet fér samtliga yrken inom kommuner och
regioner. Underskéterskor, vardbitrdden, personliga assistenter, m.fl. har
hdgre risk &n genomsnittet medan ldkare har lagre risk.

Kvinnor inom varden har klart hogre risk for Idngvarig sjukfranvaro &n man
inom samma aldersgrupp och yrke. Skillnaden mellan mén och kvinnor &r
storst i aldersgruppen 16-35 ar och minskar med stigande alder.

Kvinnliga underskéterskor har den hogsta risken for langvarig sjukfranvaro
inom varden. Manliga ldkare har den lagsta risken.

Psykiska diagnoser ar den vanligaste orsaken till langvarig sjukfranvaro
inom varden.

Av de psykiska diagnoserna &r reaktion pa svar stress vanligast. Kvinnor
inom varden har tre ganger hogre risk for langvarig sjukfranvaro pa grund av
reaktion pa svar stress &n man inom samma yrke.

Till skillnad fran 6vrig sjukfranvaro s& dkar inte risken for langvarig sjukfranvaro
med psykisk diagnos med aldern utan ar som hdgst mitt i livet, framfor allt for
kvinnor.
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ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

Arbetsolyckfallens fordelning efter allvarlighet

I tabell 1 visas arbetsolycksfall for yrkes-
grupperna ldkare och sjukskoterskor

och barnmorskor samt underskéterskor,
vardbitrdden, personliga assistenter, m.fl.
fordelat efter kon, det 4r som olycksfallet
intréffade och allvarlighetsgrad. Hur
allvarlig en skada &r bedéms utifrédn hur
lang tid sjukfallet varat och om den har
lett till permanent funktionsnedséttning
i form av medicinsk invaliditet eller
dodsfall. Medicinsk invaliditet graderas i
procent av funktionsnedsattning.

Med en allvarlig arbetsolycka menar vi
att olyckan har lett till mer &n 30 dagars
sjukskrivning eller motsvarande ldknings-
tid, och/eller medicinsk invaliditet. Under
aren 2015 och 2018 har antalet allvarliga
arbetsolycksfall legat pa en jamn niva for
de tre yrkesgrupperna och de bada konen.

Flest allvarliga arbetsolycksfall har
underskéterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. Detta dr ocksé den storsta
yrkesgruppen av de tre. D4 antalet syssel-
satta skiljer sig mellan yrkesgrupperna

ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

behover sjukfallen séttas i relation
till sysselsédttningen nir man jamfor
grupperna. Detta gors i foljande avsnitt.

For underskoterskor, vardbitriden,
personliga assistenter, m.fl. leder en
mindre andel av de allvarliga arbets-
olycksfallen till medicinsk invaliditet,
jamfért med genomsnittet pa hela arbets-
marknaden. I genomsnitt orsakade 50
procent av de allvarliga arbetsolyckorna
medicinsk invaliditet &r 2018. Aven for
sjukskoterskor och barnmorskor ledde
en mindre andel av de allvarliga arbets-
olycksfallen till medicinsk invaliditet
2018. Skillnaden beror troligtvis pa

att olyckorna som drabbar anstéallda
inom varden i genomsnitt har en annan
karaktédr én olyckorna som drabbar
hela arbetsmarknaden. For ldkare dr
antalet allvarliga arbetsolyckor for fa
for att redovisa medicinsk invaliditet. I
kommande avsnitt beskrivs de héndelse-
forlopp som oftast orsakar ett arbets-
olycksfall for anstéllda inom vérden.
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ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

Tabell 1

Godkanda arbetsolycksfall 2015-2018, efter yrkesgrupp och allvarlighetsgrad.

Ej allvarliga Total
arbetsolyckor

Varav kvinnor 31 31 34 38
Varav man 19 23 24 35
Allvarliga Total 20 21 18 19
arbetsolyckor Varav kvinnor 15 12 1 10
Varav man

————-a

SIUKSKOterSkor Seh BarmmorsKer mm = m

Ej allvarliga Total
arbetsolyckor

Varav kvinnor 617 589 529 510
Varav man 83 104 95 103
Allvarliga Total 146 161 148 141
arbetsolyckor Varav kvinnor 130 142 128 119
Varav man 16 19 20 22

Andel allvarliga arbetsolyckor som
lett till medicinsk invaliditet

oo [ | eel o] |

54% 48% 49% 43%

Underskoterskor, vardbitrdden,
; ) 2017
personliga assistenter m.fl.

Ej allvarliga Total 5202 5417 5433 4 832
arbetsolyckor

Varav kvinnor 4490 4 699 4593 4079
Varav man 712 718 840 753
Allvarliga Total 1104 1220 1307 1237
arbetsolyckor Varay kvinnor 991 1049 1129 1068
Varav man 113 17 178 169

Andel allvarliga arbetsolyckor som
lett till medicinsk invaliditet

Avlast 2020-08-31.

35% 33% 34% 32%
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ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

Allvarliga arbetsolycksfall, utveckling éver tid

I diagram 1 redovisas risken for allvar-
liga arbetsolycksfall 6ver tid for de tre
vardyrkesgrupperna och for hela arbets-
marknaden. Risken beréknas som antal
nya allvarliga arbetsolycksfall per 1 000
sysselsatta det aktuella aret. For 2019
presenteras en uppskattning av risken da
det 4nnu inte finns ett fardigt utfall.

Ldkare har lagst risk for allvarliga
arbetsolycksfall inom varden. Ar 2018
uppgick den till 0,5 allvarliga arbets-
olycksfall per 1 000 sysselsatta. Risken for
sjukskoterskor och barnmorskor samt for
underskéterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. uppgick samma ar till
1,2 respektive 2,8. Olycksfrekvensen

for ldkare och sjukskéterskor och barn-
morskor dr lagre 4n genomsnittet for
hela arbetsmarknaden, medan den for
underskéterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. ar hogre. Under 2018
intraffade 2,5 allvarliga arbetsolycksfall

3,5

3,0

e e ZZZ:

per 1 000 sysselsatta pa hela arbets-
marknaden.

For ldkare och sjukskéterskor och barn-
morskor har risken for allvarliga arbets-
olycksfall legat pa ungefir samma niva
de senaste fem aren. For underskéterskor,
vardbitrdaden, personliga assistenter, m.fl.
har den ¢kat ngot.

Diagram 2 visar risken for sjukskaéterskor
och barnmorskor och underskéterskor,
vardbitraden, personliga assistenter, m.fl.
uppdelat pé kvinnor och mén. For ldkare
ar antalet allvarliga arbetsolyckor for fa
for att redovisa risken per kon. I gruppen
sjukskoterskor och barnmorskor har
kvinnor och mén ungefiar samma risk for
ett allvarligt arbetsolycksfall. I gruppen
underskéterskor, vardbitraden, personliga
assistenter, m.fl. har kvinnor en hogre risk
4n man.

Risk for allvarliga arbetsolycksfall efter yrkesgrupp och skadeér.

. Underskoterskor,
vardbitraden,

personliga

2,0 assistenter m.fl.

15 B Sjuksksterskor
- - och barnmorskor

1,0 - -

05 Lékare

0,0 W Tota

2015 2016 2017

2018 2019
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ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

Risk fér allvarliga arbetsolycksfall efter yrkesgrupp, kén och skadear.

3,5

3,0 Underskoterskor,
vardbitraden, personliga

2,5 : ;
assistenter m.fl., kvinnor

2,0 .
Underskdterskor,

1,5 vardbitraden, personliga

e -<o assistenter m.fl., man

1,0 e - e
Sjukskoterskor och

0,5 barnmorskor, man

0,0

Sjukskoterskor och

2015 2016 2017 2018 2019 barnmorskor, kvinnor
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ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

Allvarliga arbetsolycksfall per yrkesundergrupp

I tabell 2 visas genomsnittlig risk for
dren 2016-2018 for allvarliga arbets-
olycksfall nedbrutet pd yrkesundergrupper
for sjukskaéterskor och barnmorskor och
underskéterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. For ldkare ar antalet
allvarliga arbetsolyckor for fa for att redo-
visa undergrupper.

Inom yrkesgruppen sjukskéterskor och
barnmorskor har grundutbildade sjuk-
skoterskor hogst risk for en allvarlig
arbetsolycka. Den genomsnittliga risken
under dren 2016-2018 var 1,4 allvarliga
arbetsolyckor per 1 000 sysselsatta.
Specialistsjukskiterskor hade en genom-
snittlig risk pd 1,1 och biomedicinska ana-
lytiker, tekniker, m.fl. hade en risk pa 0,7.

Tabell 2

Inom yrkesgruppen underskéterskor, vard-
bitrdaden, personliga assistenter, m.fl. har
underskdterskor hogst risk for en allvarlig
arbetsolycka. Den genomsnittliga risken
under aren 2016-2018 var 3,4 allvarliga
arbetsolyckor per 1 000 sysselsatta.
Risken for personliga assistenter och
vardbitrdden, skotare, vardare och boende-
stodjare var lagre, 1,8 respektive 2,5.

I gruppen ldkare och sjukskoterskor och
barnmorskor har kvinnor och min unge-
far lika hog risk for ett allvarligt arbets-
olycksfall. I gruppen underskéterskor,
vardbitraden, personliga assistenter, m.fl.
har kvinnor en hégre risk &n mén. Det
géller framst undergrupperna personliga
assistenter och underskéterskor.

Risk for allvarliga arbetsolycksfall per yrkesundergrupp och kén.

Genomsnitt 2016-2018.

Yrke, undergrupp

Likare

Sjukskoterskor och barnmorskor
Barnmorskor
Biomedicinska analytiker, tekniker m fl.
Grundutbildade sjukskoterskor
Specialistsjukskéterskor

Underskéterskor, vardbitraden, personliga
assistenter m.fl.

Personliga assistenter
Underskoterskor
Vardbitraden, skotare, vardare och boendesttdjare

Ovriga Underskéterskor och vardbitraden

Genomsnittlig
risk 2016-2018

Genomsnittlig
risk 2016-2018

Genomshnittlig
risk 2016-2018

Kvinnor Maén Kvinnor och mén
0,5 0,4 0,4

1,1 1,2 1,1

- - 0,7

1,4 1,3 1,4

1,0 118 1,1

3,0 2,0 2,8

2,0 1,3 1,8

815 2,1 3,4

2,6 2,4 2,5
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Allvarliga arbetsolycksfall per sektor

Diagram 3 visar risken for allvarliga bitrdden, personliga assistenter, m.fl.
arbetsolycksfall for sjukskdterskor och Staten har fa anstéllda inom dessa yrkes-
barnmorskor och underskéterskor, vard- grupper och statistik for sektorn redovisas
bitrdden, personliga assistenter, m.fl. darfor inte.
fordelat pa vilken sektor de 4r anstéllda
inom. For ldkare ar antalet allvarliga For bade sjukskoterskor och barnmorskor
arbetsolyckor for fa for att redovisa per och underskoterskor, vardbitrdden, person-
sektor. liga assistenter, m.fl. ar risken att drabbas
av ett allvarligt arbetsolycksfall hogst
Kommuner och regioner och privat sektor inom den kommunala sektorn och légst
sysselsitter manga sjukskéterskor och inom den privata.

barnmorskor och underskoterskor, vard-

Risk for allvarliga arbetsolycksfall efter yrkesgrupp och sektor.
Genomsnittlig risk 2016-2018.

3,0
2,5
2,0

1,5

Kommun
1,0

Region
0,5

. Privat sektor
0,0
Sjukskoterskor och barnmorskor Underskoterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter m.fl.
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Allvarliga arbetsolycksfall per aldersgrupp

Diagram 4 visar att risken for
allvarliga arbetsolycksfall 6kar med
aldern. Det géller bade sjukskéterskor
och barnmorskor och underskéterskor,
vardbitrdden, personliga assistenter,
m.fl. For ldkare ar antalet allvarliga
arbetsolyckor for fa for att redovisa per
aldersgrupp.

For sjukskoterskor och barnmorskor ligger
risken pd samma niva for de tva yngsta
aldersgrupperna: 0,7 allvarliga arbets-
olycksfall per 1 000 sysselsatta. Risken for
de tva dldsta aldersgrupperna dr dubbelt
sa hog, 1,3 respektive 1,4.

For underskoterskor, vardbitriden,
personliga assistenter, m.fl. a&r 6kningen
som storst mellan de tva yngsta alders-
grupperna: fran 1,7 till 2,7 allvarliga
arbetsolycksfall per 1 000 sysselsatta.
For dldersgrupperna 46-55 ar och 56-64
ar ligger risken pa 3,3 respektive 4,0.

I gruppen underskéterskor, vardbitraden,
personliga assistenter, m.fl. har kvinnor en
hogre risk for allvarliga arbetsolycksfall
4n mén inom samma aldersgrupp.

Risk for allvarliga arbetsolycksfall efter yrkesgrupp och aldersgrupp.

Genomsnittlig risk 2016-2018.

4,0
35
3,0
2,5
2,0
15
1,0
0,5
0,0

Under 36 ar
36-45 ar
B 46-55ar

56-64 ar

Sjukskaoterskor och barnmorskor Underskoterskor, vardbitraden, personliga
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Vanliga orsaker till allvarliga arbetsolycksfall

Diagram 5 visar de vanligaste orsakerna
till allvarliga arbetsolycksfall 2015-2018
inom vardyrkena. P4 foljande sidor ges
aven exempel pa héndelseforlopp som har
orsakat allvarliga arbetsolycksfall.

Den vanligaste orsaken till en allvarlig
arbetsolycka inom vérdyrken dr en fall-
olycka. Fallolyckor delas in i fall i samma
nivd (kategorierna ramla ute, ramla inne,
ramla oklart innefute) och fall fran hajd
(kategorierna fall i trappa, fall fran hojd
och stege). Fallolyckor utgor tillsammans
37 procent av de allvarliga olyckorna for
kvinnor och 23 procent for méan.

Olycka med person, barn, brukare, elev, boende eller
patient (ej hot eller vald)

Hot och vald

Ramla ute

Ramla inne

Fall i trappa

Cykel

Ramla, oklart inne/ute

Hetta, eld, explosion, svets, el eller kyla
Lasta, lossa, bara eller flytta

Delta i traning, évning eller annan aktivitet
Sl& i kroppsdel

Risk fér smitta (ej i samband med hot eller vald)

Ovriga handelser

0% 5%

Inom vardyrkena &r det vanligare d4n inom
andra yrkesgrupper att hot och vald och
olycka med person, barn, brukare, elev,
boende eller patient (ej hot eller vald) &r
orsaken till ett allvarligt arbetsolycksfall.
For mén som arbetar inom varden ar hot
och vald den vanligaste hindelsetypen och
utgor mer 4n en fjardedel av de allvarliga
olyckorna. For kvinnor utgér den en
knapp femtedel. Olycka med person, barn,
brukare, elev, boende eller patient (ej hot
eller vald) utgor 19 procent av kvinnors
allvarliga arbetsolycksfall och 14 procent
av mans.

Allvarliga arbetsolycksfall uppdelat pa hiandelsetyp, vardyrken, 2015-2018.

Kvinnor

Man
15% 20% 25% 30%
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Diagram 6 visar hur férdelningen av
orsaker till allvarliga arbetsolycksfall
skiljer sig at mellan yrkesgrupperna.

For samtliga tre grupper ar fallolyckor
vanligast. For ldkare utgor fallolyckorna
45 procent, for sjukskoterskor och barn-
morskor 41 procent och for underskoter-
skor, vardbitrdden, personliga assistenter,
m.fl. 34 procent.

For underskoterskor, vardbitriden,
personliga assistenter, m.fl. utgor hot

och vald och olycka med person, barn,
brukare, elev, boende eller patient (ej hot
eller vald) en storre andel av de allvarliga
arbetsolycksfallen én vad de gor for de

ALLVARLIGA ARBETSOLYCKSFALL INOM VARDEN

andra vardyrkesgrupperna. Tillsammans
star hidndelsetyperna for tva femtedelar
av yrkesgruppens allvarliga arbetsolycks-
fall. Motsvarande siffror for ldkare och
sjukskoterskor och barnmorskor ar 15
respektive 25 procent.

Risk for smitta (ej i samband med hot
eller vdld) &r vanligare inom vardyrken
4n inom andra yrkesgrupper. For ldkare
och sjukskdterskor och barnmorskor utgor
héndelsetypen 6 respektive 7 procent

av de allvarliga arbetsolycksfallen.
Motsvarande siffra fér underskéterskor,
vardbitraden, personliga assistenter, m.fl.
ar 1 procent.

Allvarliga olyckor uppdelat pa yrkesgrupp och hiandelsetyp, 2015-2018.

Lakare -
Sjukskoterskor och barnmorskor -

Underskoterskor, vardbitraden, personliga _ _
assistenter m.fl.

0%

B Hot och vald

. Olycka med person, barn, brukare, elev,
boende eller patient (ej hot eller vald)

Ramla ute

Ramla inne
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Exempel pa handelseforlopp

Lakare

Kvinna, 56-64 ar
Specialistldkare

*Jag halkade pa vég till ett dldreboende.”
Diagnos:
Kontusion péa nedre delen av ryggen och
béckenet.

Allvarlighet:
Medicinsk invaliditet.

Man, 36-45 ar
Ovriga ldkare

"Gar med en patient och halkar pa grund av
blétt golv. Faller och slar mig.”

Diagnos:
Fraktur pa évre delen av tibia.

Allvarlighet:
Medicinsk invaliditet.

Kvinna, 56-64 ar
Ovriga ldkare

*Jag skulle tmma varbldsa med kanyl.
Patient drog undan handen. Jag stack mig
i fingret.”

Diagnos:
Kontakt med och exponering
fér smittsamma sjukdomatr.

Allvarlighet:
Medicinsk invaliditet.

Kvinna, 26-35 ar
Ovriga ldkare

"Samtalade med patienten. Patienten
attackerade och misshandlade mig.”

Diagnos:
Sérskada pa underarm med
icke specificerad lokalisation.

Allvarlighet:
Sjukskriven > 30 dagar.
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Sjukskoéterskor och barnmorskor

Kvinna, 36-45 ar
Grundutbildade sjukskéterskor

"Ska ldgga ned anvénd kanyl i riskavfall.
En anvénd kanyl sticker upp och jag sticker
mig pa fingret.”

Diagnos:
Kontakt med och exponering for
smittsamma sjukdomar.

Skadeallvar:
Sjukskriven >30 dagar.

Kvinna, 46-55 ar
Psykiatrisjukskéterskor

"Delar medicin, blir hotad av patient.”
Diagnos:
Andra specificerade reaktioner pa svar

stress.

Skadeallvar:
Medicinsk invaliditet.

ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Kvinna, 36-45 ar
Ambulanssjukskéterskor, m.fl.

“Foten fastnade pa trappsteget medan jag
foll framat. Fick hela min tyngd pa foten,
som vek sig under mig.”

Diagnos:
Distorsion i andra och icke
specificerade delar av fot.

Skadeallvar:
Sjukskriven >30 dagar.

Kvinna, 56-64 ar
Grundutbildade sjukskéterskor

”

"Patienten foll och jag drogs med i fallet.

Diagnos:
Fraktur p& annat metakarpalben.

Skadeallvar:
Sjukskriven >30 dagar.
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Underskoterskor, vardbitraden,
personliga assistenter, m.fl.

Kvinna, 46-55 ar
Underskéterskor, hemtjénst,
hemsjukvard och &dldreboende

"Né&r den boende tappar balansen, stéter
han/hon sin armbage och sitt rullator-
handtag i min bréstkorg.”

Diagnos:
Fraktur pa revben.

Allvarlighet:
Sjukskriven > 30 dagar.

Kvinna, 46-55 ar
Personliga assistenter

"Kor duschstol och halkar omkull i vattnet.”

Diagnos:
Kontusion pa skuldra och éverarm.

Allvarlighet:
Medicinsk invaliditet.

Man, 56-64 ar
Vardare, boendestédjare

"Blev slagen och biten av klient. Nér jag kom
loss och var bakom kilienten blev jag skallad
sa att underlappen sprack.”

Diagnos:
Sérskada pa ldpp och i munhala.

Allvarlighet:
Medicinsk invaliditet.

Kvinna, 26-35 ar
Vardbitrdden

"Skulle ga ut med sopor. Det var halt
och morkt. Jag halkade och ramlade pa
marken.”

Diagnos:
Huvuavark.

Allvarlighet:
Sjukskriven > 30 dagar.
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Var pa kroppen sker skadorna?

Bild 1-3 pa foljande sidor visar i procent
(av det totala antalet allvarliga arbets-
olycksfall) var pa kroppen skadorna skett
vid allvarliga arbetsolycksfall 2015-2018
uppdelat pa yrkesgrupp.

For anstéllda inom varden ér det vanligast
med skador i hand och handled, pd arm,
ben och fingrar. Skador pa handled, under-
arm och ben dr inom varden vanliga vid
fallolyckor samt vid olycka med person,
barn, brukare, elev, boende eller patient

(¢j hot eller vald). Fingerskador beror ofta
pé hot och vald och olycka med person,
barn, brukare, elev, boende eller patient

(ej hot eller vald).

Samtliga tre yrkesgrupper har en

storre andel av psykiska skador, brotts-
offer jamfort med resten av arbets-
marknaden. Dessa skador beror ofta pa
stressreaktioner efter hot och védld eller pa
stressreaktioner efter att man har utsatts
for smittorisk via exempelvis nélstick.
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Lakare

13%

Huvud, hals och ansikte

3%

0% () Skuldra/axel
Nacke och rygg
........ . . 1 90/0
90/0 Arm
Buk, bal, backen, | N\ U\rmmmmmmmmmmmmmmm
hsft och landrygg 4%
0 Handled
;__14 /(/)f' @ Q och/eller hand
|nger |ngrar .............................................. .
................................................

Psykiska skador,
brottsoffer 1 Ocyo

Flera 90/0

. o
kroppsregioner 1% — Fotled och/eller

fot (inkl. tar)
Ovriga skador 5%
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Sjukskoterskor
och barnmorskor

8%

Huvud, hals och ansikte

9%

3% ) Skuldra/axel
Nacke och rygg
........ . . 120/()
20/0 Arm
Buk, bal, backen, | N\ U\rmmmmmmmmmmmmmmm
hoft och landrygg 1 1 0/0
o Handled
;__12 /?f' @ @ och/eller hand
|nger |ngrar .............................................. .
................................................
)
13%
_ Ben
Psykiska skador,
brottsoffer 1 1 (yo
Flera . 10 / 80/0
kroppsregioner 1 7 o —_ Fotled och/eller

fot (inkl. tar)
Ovriga skador 10%
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Underskoterskor, vardbitraden,
personliga assistenter, m.fl.

6%

Huvud, hals och ansikte

8%

7% ) Skuldra/axel
Nacke och rygg
........ . . 120/0
50/0 Arm
Buk, bal, backen, | N\ U\rmmmmmmmmmmmmmmm
hoft och landrygg 130/0
o Handled
g /0 i @ @ och/eller hand
|nger |ngrar .............................................. .
................................................
M)
11%
_ Ben
Psykiska skador,
brottsoffer 5%
Flera 80/
. (0] o
kroppsregioner 2% | | Fotled och/eller

fot (inkl. tar)
Ovriga skador 14%
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ARBETSSJUKDOMAR INOM VARDEN

~ Arbetssjukdomar
- inom véarden |

Fakta om arbetssjukdomar

En arbetssjukdom &r en sjukdom som beror pa
att en person har utsatts for skadlig inverkan i
arbetet. Med skadlig inverkan i arbetet menas att
det finns n&got i arbetsmiljon som paverkar den
fysiska eller psykiska halsan ogynnsamt. Det kan
exempelvis vara:

e tungt arbete eller olampliga arbetsstallningar
som kan orsaka rygg- eller ledbesvar

* ensidigt arbete som kan orsaka muskel- och
senskador

¢ farliga @mnen som kan orsaka eksem, allergier,
luftvagsbesvéar och cancer

o psykiskt pafrestande arbetsforhallanden
som kan orsaka psykiska besvar eller psyko-
somatiska sjukdomar, till exempel magsar
eller hjartbesvar

e vibrationer som kan skada blodkarl, nerver
och leder

e puller som kan orsaka horselskador




ARBETSSJUKDOMAR INOM VARDEN

For att AFA Forsiakring ska kunna prova
en arbetssjukdom krévs att besvéaren

har kvarstatt i minst 180 dagar och att
sjukdomen ar godkénd av Forsékrings-
kassan som arbetsskada eller finns med pa
ILO-forteckningen 6ver arbetssjukdomar.
ILO &r FN:s fackorgan for arbetslivsfragor.

kan visa sig flera ar efter att en person
exponerats for skadlig inverkan i arbetet.
En relativt stor andel anmélningar
kommer in flera ar efter det att skadan
visat sig. Det gor statistiken svértolkad.

Med insjuknandeér menar vi det ar som

sjukdomen forst visade sig.
Antalet godkdnda arbetssjukdomar
4r underskattat, dd en arbetssjukdom

Tabell 3

Godkanda arbetssjukdomar med insjuknandear 2014-2019.
Antal och andel av samtliga godkéanda arbetssjukdomar (alla yrken) efter kon.

Andel av
samtliga
godkdnda
arbetssjuk-
domar for
bada kénen

Andel av
samtliga
godkanda
arbets-
sjukdomar
for kvinnor

Kvinnor

Underskaterskor, vardbitraden,

0y 0y 0,
personliga assistenter, m.fl. e e g Sk 9 &0
R e .
Lakare 5 1% <1% i <1%

6

Avlast 2020-08-31.
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. Bada konen.

Hudens sjukdomar
Psykiska sjukdomar och syndrom
Skelettets och rérelseorganens sjukdomar

Ovriga diagnoser

29%

28%

25%

18%

Sjukskoterskor och barnmorskor _

Psykiska sjukdomar och syndrom
Hudens sjukdomar

Ovriga diagnoser

41%

25%

34%

e [

Psykiska sjukdomar och syndrom

Ovriga diagnoser

Avlast 2020-08-31.

I Tabell 3 visas antalet godkédnda
arbetssjukdomar for vardyrken med
insjuknandear 2014-2019. I Tabell 4
visas de vanligaste diagnoserna for dessa
arbetssjukdomar som andel av det totala
antalet godkénda arbetssjukdomar for
respektive yrkesgrupp. Under perioden
2014-2019 har det hittills godkénts 79
arbetsjudomar for underskoterskor, vard-
bitrdaden, personliga assistenter, m.fl.

Den vanligaste diagnosen var hudens sjuk-
domar. Det kan till exempel rora sig om
handeksem orsakade av arbetshandskar.
Dérefter kommer psykiska sjukdomar och
skelettets och rérelseorganens sjukdomar.

55%

45%

De tvé sistndmnda diagnoserna finns
inte med pa ILO-listan, vilket innebér
att drendena forst har blivit godkédnda av
Forsékringskassan innan de har kunnat
provas av AFA Forsdkring.

For sjukskoterskor och barnmorskor har
det under samma period godkants 32

fall av arbetssjukdom, den vanligaste
diagnosen var psykiska sjukdomar, dar-
efter hudens sjukdomar. Mindre dn en
procent av alla godkénda arbetssjukdomar
har drabbat ldkare, hittills har 11 fall med
ingjuknandedr 2014-2019 godkénts, varav
over hilften med en psykisk diagnos.
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L\
, v a Langvarig

sjukfranvaro
inom varden

\
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LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

I detta avsnitt redovisas statistik for
l&ngvarig sjukfranvaro for anstéllda inom

o . . . Med langvarig sjukfranvaro menar vi
varden i kommuner och regioner. Till I

sjukskrivningar som har pagatt i minst tre

skillnad frén arbetsskadeférsakringen manader eller lett il sjuk- eller aktivitets-
TFA omfattar inte AFA Forsakrings erséttning, kallad manadserséttning hos
sjukférsdkring for privat sektor, AGS, AFA Forsakring.

privatanstéllda tjainstemén. Manga vard-
yrken inom privat sektor omfattas av
tjinstemannaavtal och dédrmed ar an-
stillda i dessa yrken inte sjukfoérsékrade

hos AFA Forsakring. Av denna anledning Antalet langa sjukfall har minskat de

avser avsnittet om langvarig sjukfrén- senaste aren. Flest 1&nga sjukfall har

varo inom varden e.ndast anstéllda inom underskéterskor, vardbitriden, personliga

kommuner och regioner. assistenter, m.fl. Detta ar ocksa den storsta
yrkesgruppen av de tre. For att kunna

I tabell 5 visas antalet langa sjukfall jamfora sjukfranvaron mellan yrkes-

for likare; och sjukskéterskor och grupperna behover frénvaron sittas i

barnmorskor samt underskoterskor, relation till sysselsédttningen, vilket gors i

vardbitrdaden, personliga assistenter, m.fl. kommande avsnitt.

inom kommuner och regioner uppdelat

pa kon.

Tabell 5

Antal langa sjukfall 2015-2018. Kommuner och regioner.

N ) T )

Kvinnor
Lakare 344 361 313 311
Sjukskéterskor och barnmorskor 2 969 2948 2 469 2400
Underskoterskor, vardbitraden, personliga assistenter, m.fl. 11756 11156 9731 9320
_----
Lakare
Sjukskéterskor och barnmorskor 213 187 156 142

Underskoterskor, vardbitraden, personliga assistenter, mfl.

Avlast 2020-08-31.
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Langvarig sjukfranvaro, utveckling over tid

I diagram 7 redovisas antal ldnga sjukfall
per 1 000 sysselsatta 6ver tid for kvinnor,
dven kallat risk for langvarig sjukfran-
varo. Diagram 8 visar motsvarande for
maén. Risken berdknas som antal nya

langa sjukfall per 1 000 sysselsatta det
aktuella aret. Fér 2019 presenteras en
uppskattning av risken dé det dnnu inte
finns ett fardigt utfall.

Risk for langvarig sjukfranvaro, kvinnor. Kommuner och regioner.

50
45
40
35
30
25
20
15
10

2015 2016 2017

Kvinnliga sjukskoterskor och barnmorskor
har haft ungefir samma risk for lang-
varig sjukfrdnvaro som samtliga kvinnor
inom kommuner och regioner. Aven
utvecklingen 6ver tid har varit likartad.

Hogst risk for langvarig sjukfrdnvaro inom
varden har kvinnliga underskoterskor,

2018

Underskoterskor,
vardbitraden, personliga
assistenter m.fl.

Sillliseee.

Sjukskaterskor och
barnmorskor

Lékare

Samtliga kvinnor i
kommuner och
regioner

2019

vardbitrdden, personliga assistenter, m.fl.
Aven for denna yrkesgrupp har risken
mingkat de senaste fem aren.

Likare har den lagsta risken for langvarig
sjukfranvaro bland kvinnor inom varden.
Dock tycks risken ha 6kat ndgot 2019.
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Risk for langvarig sjukfranvaro, man. Kommuner och regioner.

50
45
40

2015

2016

2017

Mén inom varden har betydligt lagre risk
for 1dngvarig sjukfranvaro 4n kvinnor
inom motsvarande yrkesgrupp. Manliga
sjukskoterskor och barnmorskor och
underskdéterskor, vardbitrdden, personliga
assistenter, m.fl. hade minskande risk for
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2018

Underskoterskor,
vardbitraden, personliga
assistenter m.fl.

B Sjuksksterskor och
barnmorskor

Lékare

. Samtliga man i

kommuner och regioner
2019

langvarig sjukfranvaro mellan 2015 och
2018. Den trenden tycks nu vara bruten.
Manliga ldkare har den lagsta risken

for langvarig sjukfranvaro inom vérden,
men skillnaden mot 6vriga vardyrken har
minskat 6ver tid.
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Langvarig sjukfranvaro per sektor

Béde kommuner och regioner sysselsétter for fa sjukfall for ldkare inom kommuner
maénga sjukskoterskor och barnmorskor for denna typ av uppdelning.

och underskoterskor, vardbitrdaden, person-

liga assistenter, m.fl. Diagram 9 och 10 For underskéterskor, vardbitrdaden, per-
visar utvecklingen av risken for l&ngvarig sonliga assistenter, m.fl. har utvecklingen
sjukfrénvaro fér dessa yrkesgrupper upp- over tid varit likartad inom kommun och
delat pa om de 4r anstéllda inom kommun region. For mén ar sjukfrdnvaron nagot
eller region. Merparten av likarna ar hoégre inom region &n inom kommun.

anstéllda av regioner och det finns darfor

Risk for langvarig sjukfranvaro per sektor.

Underskdterskor, vardbitraden, personliga assistenter, m.fl. Kommuner och regioner.

50
45
40
35
30

25
Region, kvinnor
20 egion, lo]

. — ... Kommun, kvinnor

10 . i
[ | Region, man

0 . Kommun, méan
2015 2016 2017 2018 2019
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Kvinnliga sjukskoterskor och barnmorskor kommun och region. Fér manliga sjuk-
inom kommun hade klart hogre risk &n skoterskor och barnmorskor har risken
kvinnliga sjukskdterskor och barnmorskor varit hogre inom kommun de senaste fem
inom region under ar 2015 och 2016. aren.

Darefter har risken varit likartad inom

Diagram 10

Risk for langvarig sjukfranvaro per sektor.

Sjukskoterskor och barnmorskor. Kommuner och regioner.

50
45
40
35
30
25

20 Region, kvinnor

15 Kommun, kvinnor

10 ) .
[ | Region, man

0 . Kommun, man
2015 2016 2017 2018 2019
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Langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp

Over lag 6kar risken for 1dngvarig sjuk- mén inom samma &ldersgrupp och yrke.
frinvaro med aldern, vilket illustreras i Skillnaden mellan mén och kvinnor 4r
diagram 11-16. Kvinnor har generellt storst i dldersgruppen under 36 ar och
hogre risk for ldngvarig sjukfranvaro 4n minsgkar med stigande alder.

Diagram 11

Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.

Underskdterskor, vardbitraden, personliga assistenter, m.fl, kvinnor. Kommuner och regioner.

60

50

e

-==
S st
-

56-64 ar
30
M 46-55ar
20 .
36-45 ar
10 Under 36 ar
0 . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019

Diagram 12

Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.
Underskdterskor, vardbitraden, personliga assistenter, m.fl, man. Kommuner och regioner.

60
50

40

56-64 ar
30

——\ W 46-554r

2 cmmm———-

\——:—- 36-45 ar
—mea---.

10 Under 36 ar

0 . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019
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Diagram 13

Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.
Sjukskoterskor och barnmorskor, kvinnor. Kommuner och regioner.

25 56-64 ar
20 W 6554
15
36-45 ar
10
5 Under 36 ar
0 . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019

Diagram 14

Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.
Sjukskoterskor och barnmorskor, man. Kommuner och regioner.

45
40
35

30

25 56-64 ar

20 B 65548
15

SE:===="C 36-45 ar
10

Under 36 ar

0 . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019
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Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.
Lakare, kvinnor. Kommuner och regioner.

35

30

25 \
"’
0 \-- ===k 56-64 &

-=Z==
15 W 46554
10 36-45 ar
5 Under 36 ar
0 . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019

Diagram 16

Risk for langvarig sjukfranvaro per aldersgrupp.
Lakare, man. Kommuner och regioner.

35

30

25

20 56-64 &r

15 B 46-554r

10 —_— See——ee. 36-45 &r

N:::::n. .
5 Under 36 ar
o . Samtliga
2015 2016 2017 2018 2019
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Sjukfallens langd

I diagram 17 och 18 redovisas median-
lingden for de 1dnga sjukfallen. Median-
lingden innebér den tidpunkt d& hélften
av de langa sjukfallen avslutats och
hélften fortfarande pagar. Sjukfall som har
lett till ménadsersittning har vid denna
medianberékning raknats som att de blev
360 dagar ldnga. Det 4r samma lingd
som den maximala sjukfranvaro som AFA
Forsdakring betalar dagsersittning for. I
praktiken pagar de allra flesta ménads-
ersattningsédrenden betydligt langre dn
360 dagar, men for medianberdkningen
saknar detta betydelse dd mer &n hilften
av sjukfallen avslutas innan dag 360.

Diagram 17

Medianlangd i dagar for langa sjukfall, kvinnor. Kommuner och regioner.

LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Observera att diagrammet endast avser
langa sjukfall. Det &r alltsd inte medianen
for alla sjukfall som redovisas, utan endast
for sjukfall som blivit mer &n 90 dagar
langa eller beviljats manadsersittning.

Utvecklingen 6ver tid har varit likartad
for de tre yrkesgrupperna och kvinnor och
mén har ungefir samma medianlangd.
Lékare, som har den lagsta risken for
langvarig sjukfranvaro, har férhallandevis
langa sjukfall. En férklaring ar att ldkare
har en hog andel psykiska diagnoser,
vilket visas i kommande avsnitt om
diagnosfoérdelning. Sjukfall med psykisk
diagnos blir i genomsnitt langre én sjuk-
fall med andra diagnoser.

200

150

100

50

2015 2016 2017

ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Underskoterskor,
véardbitraden,
personliga
assistenter m.fl.

[ | Sjukskdterskor
och barnmorskor

Lakare

2018 2019



LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Diagram 18

Medianlangd i dagar for langa sjukfall, mdn. Kommuner och regioner.

350
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- \,/ ...............
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2015 2016 2017

Underskéterskor,
vardbitraden,
personliga
assistenter m.fl.

B Sjuksksterskor
och barnmorskor

Lékare
2018 2019

Vilka diagnoser orsakar langvarig sjukfranvaro?

I diagram 19-24 visas de vanligaste
diagnoserna vid ldngvarig sjukfran-

varo per yrkesgrupp och kon. Psykiska
diagnoser ar den vanligaste orsaken till
langvarig sjukfranvaro fér bédda kénen och
alla tre yrkesgrupperna. Nést vanligast ar
muskuloskeletala diagnoser, forutom for
ldkare dar graviditetsdiagnoser ar nést
vanligast for kvinnor och tumorer nast
vanligast for mén.

Lékare har den hogsta andelen psykiska
diagnoser. Pa grund av légre totalrisk ar
dock inte risken for langvarig sjukfréanvaro
med psykisk diagnos hogre for ldkare, som
vi ska se i kommande diagram. Diagnos-
kapitlet skador, forgiftningar och vissa
andra foljder av yttre orsaker avser inte
arbetsskador d& dessa ersétts av arbets-
skadeforsakringen.
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Diagram 19

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018. Underskoterskor,
vardbitraden, personliga assistenter, m.fl, kvinnor. Kommuner och regioner.

. Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

[ | Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

Tumorer

Graviditet, férlossning och barnséngstid
Sjukdomar i nervsystemet

[0 Ovriga diagnoser

Diagram 20

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018. Underskoterskor,
vardbitraden, personliga assistenter, m.fl, man. Kommuner och regioner.

B Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

"] Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéaven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

Tumorer

Cirkulationsorganens sjukdomar
Sjukdomar i nervsystemet

[ Owriga diagnoser

ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN 45



LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Diagram 21

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018.
Sjukskoterskor och barnmorskor, kvinnor. Kommuner och regioner.

. Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

[ | Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéven

[ Tumérer

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

M Graviditet, forlossning och barnsangstid
Sjukdomar i nervsystemet

[0 Ovriga diagnoser

Diagram 22

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018.
Sjukskoterskor och barnmorskor, man. Kommuner och regioner.

B Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

"1 Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéaven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

Tumorer

Cirkulationsorganens sjukdomar
Sjukdomar i nervsystemet

[0 Owriga diagnoser
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Diagram 23

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018.
Ldkare, kvinnor. Kommuner och regioner.

. Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

M Graviditet, forlossning och barnsangstid
[ Tumorer

[ | Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

Sjukdomar i nervsystemet

[0 Ovriga diagnoser

Diagram 24

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro 2016-2018. Lakare, man.
Kommuner och regioner.

B Psykiska sjukdomar och syndrom
samt beteendestdrningar

[ Tumorer
[ Cirkulationsorganens sjukdomar

"1 Sjukdomar i muskuloskeletala systemet
och bindvéaven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder
av yttre orsaker

Sjukdomar i nervsystemet

[ Owriga diagnoser
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Langvarig sjukfranvaro med psykisk diagnos

per yrke och aldersgrupp

I diagram 25-27 visas hur risken for For manliga lgkare ar risken hogst i
langvarig sjukfranvaro skiljer sig t aldersgruppen 56-64 ar. Den hogsta risken
mellan kvinnor och mén och mellan olika har kvinnliga underskéterskor, vard-
aldersgrupper. bitrdden, personliga assistenter, m.fl.

i dldersgruppen 36-45 r.
Till skillnad fran den sammanlagda sjuk-

frénvaron dar risken 6kar ju 4ldre man Maén har betydligt lagre risk for 1ang-
blir 4r risken fér ldngvarig sjukfranvaro varig sjukfranvaro med psykisk diagnos
med psykisk diagnos som hogst mitt i 4n kvinnor inom samma yrke och

livet. Detta géller framfor allt f6r kvinnor. aldersgrupp.

Diagram 25

Risk for langvarig sjukfranvaro med psykisk diagnos. Underskoterskor,

vardbitraden, personliga assistenter, m.fl, genomsnitt 2016-2018. Kommuner och regioner.

20
18
16
14
12

Kvinnor

[0 Man

o N B O

Under 36 ar 36-45 ar 46-55 ar 56-64 ar

48 ALLVARLIGA ARBETSSKADOR OCH LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN



LANGVARIG SJUKFRANVARO INOM VARDEN

Diagram 26

Risk fér langvarig sjukfrdnvaro med psykisk diagnos. Sjukskodterskor och
barnmorskor, genomsnitt 2016-2018. Kommuner och regioner.

20
18
16
14
12

Kvinnor

[ man

o N B O

Under 36 ar 36-45 ar 46-55 ar 56-64 ar

Diagram 27

Risk for langvarig sjukfranvaro med psykisk diagnos.

Lakare, genomsnitt 2016-2018. Kommuner och regioner.

20
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16
14
12

Kvinnor

[ man

o N B OO

Under 36 ar 36-45 ar 46-55 ar 56-64 ar
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Langvarig sjukfranvaro med psykisk diagnos,

utveckling over tid

I diagram 28 och 29 visas utvecklingen frdnvaro och samma utveckling 6ver

av langvarig sjukfranvaro pa grund av tid som kvinnliga sjukskéterskor och

psykisk diagnos 6ver tid. barnmorskor. Samtliga tre yrkesgrupper
har haft minskande risk for ldngvarig

Kvinnliga underskéterskor, vardbitrdden, sjukfrénvaro over tid, dock 6kade risken

personliga assistenter, m.fl. har haft for kvinnliga ldkare preliminért under

ungefir samma risk for langvarig sjuk- 2019.

Diagram 28

Risk for langvarig sjukfrdnvaro med psykisk diagnos, kvinnor.

Kommuner och regioner.

18

. =\
14 ¥ B sjukskéterskor och

"""" LITTION barnmorskor
12
10 Underskoterskor,
vardbitraden, personliga
assistenter m.fl.

Lakare
M Samtiiga kvinnor i
kommuner och

0 regioner
2015 2016 2017 2018 2019
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Manliga underskéterskor, vardbitrdden, minskningen 2018. Manliga ldkare har
personliga assistenter, m.fl. har haft den ldgsta risken for langvarig sjuk-
minskande risk for ldngvarig sjukfrénvaro franvaro med psykisk diagnos och upp-
med psykisk diagnos over tid. For manliga visar ingen tydlig trend 6ver tid.

sjukskéterskor och barnmorskor brots

Diagram 29

Risk for langvarig sjukfranvaro med psykisk diagnos, man.

Kommuner och regioner.

B sjukskéterskor och

barnmorskor
v Underskotersk
nderskaterskor,

8 =~ vardbitraden, personliga
. A\< assistenter m.fl.

4 Lakare

2 . Samtliga man i

0 kommuner och regioner

2015 2016 2017 2018 2019
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Vilka psykiska diagnoser orsakar

ldngvarig sjukfranvaro inom varden?

Som vi sett i foregdende avsnitt ar déar forstimningssyndrom ar vanligast.
psykiska diagnoser den vanligaste orsaken Forstamningssyndrom utgors framfor
till 1dngvarig sjukfranvaro inom vérden. allt av depressionsdiagnoser. Kvinnliga
Vilken typ av psykiska sjukdomar &r det sjukskoterskor och barnmorskor har den
da som ligger bakom denna sjukfran- hogsta risken for ldngvarig sjukfréanvaro
varo? Som vi ser i diagram 30 star tva pé grund av reaktion pa svdr stress.
undergrupper, reaktion pd svar stress och
forstimningssyndrom for flest 1dnga sjuk- Kvinnliga sjukskoterskor och barnmorskor
fall. Kategorin 6vriga psykiska diagnoser och underskoterskor, vardbitrdden, person-
utgoérs framfor allt av &ngestsyndrom. liga assistenter, m.fl. har tre gnger hogre
risk att bli 1dngvarigt sjukskrivna pa
Reaktion pd svdr stress, dir bland annat grund av reaktion pd svar stress 4n min
utmattningssyndrom ingar, dr den inom samma yrke. Det &r betydligt storre
vanligaste orsaken till ldngvarig sjuk- skillnad i risk fér ldngvarig sjukfranvaro
franvaro med psykisk diagnos, forutom pé grund av reaktion pd svdr stress mellan
for manliga underskdéterskor, vard- koénen i samma yrke &n mellan de tre
bitrdden, personliga assistenter, m.fl, yrkesgrupperna.

Risk for langvarig sjukfradnvaro med psykisk diagnos, per diagnosgrupp.
Genomsnitt 2016-2018. Kommuner och regioner.

14 1,9
2,8
12
3,9
10
8
Ovriga psykiska
6 diagnoser
1
4 0,3 Férstdmnings-
152 syndrom
2 H H (t.ex. depression)
o H . Reaktion
Lakare, man Sjukskoterskor  Underskoterskor,  Lakare, kvinnor  Sjukskoterskor — Underskoterskor, pa svar stress
och barnmorskor,  vardbitraden, och barnmorskor,  vardbitraden,
mén personliga kvinnor personliga
assistenter m.fl., assistenter m.fl.,
man kvinnor
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Langvarig sjukfranvaro per yrkesundergrupp

I Tabell 6 visas risk for ldngvarig
sjukfrdnvaro nedbrutet pd mindre
undergrupper for sjukskoterskor och
barnmorskor och underskéterskor, vard-
bitrdden, personliga assistenter, m.fl.
Skillnaden ar stor mellan kvinnor och

Tabell 6

man i samma yrkesundergrupp. Hogst
risk fér 1dngvarig sjukfranvaro har
kvinnliga underskoterskor, som har mer
4n fem ganger s hog risk som manliga
likare.

Risk for langvarig sjukfranvaro per yrkesundergrupp.
Genomsnitt 2016-2018. Kommuner och regioner.

Genom- Genom- Genom-
snittlig snittlig BELTTTTNTES
Yrkesgrupp Yrkesundergrupp risk risk 2016-2018
2016-2018 2016-2018 Kvinnor
Kvinnor Man och man
Lakare Hela yrkesgruppen 19,5 8,3 14,2
Sjukskoterskor
e am— - Hela yrkesgruppen 30,1 14,1 28,3
Sjukskéterskor ) . .
T Grundutbildade sjukskéterskor 36,7 15,6 34,4
Sjukskoterskor
och barnmorskor Barperskan 32,8
Sjukskéterskor Biomedicinska analytiker,
och barnmorskor tekniker m.fl. el 122 %
Sjukskdterskor L .
T Specialistsjukskdterskor 24,7 13,6 23,4
Underskéterskor,
vardbitraden, personliga Hela yrkesgruppen 38,5 15,5 34,9
assistenter m.fl.
Underskoterskor, vardbitraden, "
personliga assistenter mfl. Uiz e e e T
Underskoterskor, vardbitraden, : :
personliga assistenter m . Personliga assistenter 35,6 141 31
Underskoterskor, vardbitraden, Vardbidtraden, skotare, vardare 24,6 1,8 21,6

personliga assistenter m fl.

och boendestddjare
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