RKPA

TGL-KL

Tjanstegruppliviorsakring 2023

Din arbetsgivare har tecknat en tjdnstegrupplivforsdkring for sina anstéllda i KPA Tjénste-
pension AB (publ) (KPA Tjdnstepension). Forsakringen &r kollektivavtalad mellan parterna
pa den kommunala arbetsmarknaden. Férsakringen ger din familj ekonomisk erséttning,
ett engangsbelopp om du avlider fore 67 ars alder, beloppet ar skattefritt. Forsdkringen

ar vardesdkrad och justeras efter prisbasbeloppet (52 500 kronor 2023).

Vad betalas ut?
Forsakringsbeloppet kan bestd av grundbelopp, barnbelopp och begravningshjalp.
Enligt standardférordnandet utbetalas:

Grundbelopp till f6ljande personer:

» Make, maka (med make/maka jamstalls registrerad partner).

+ Sambo. Finns bade sambo och arvsberéttigade barn i férsta led far sambon 50 procent
av beloppet och barnen resterande 50 procent.

* Arvsberattigade barn i forsta led. Finns fler barn delas belopp i lika delar mellan barnen.

Barnbelopp till varje barn som inte fyllt 20 ar.
Begravningshjalp till den avlidnes dédsbo.

Pagar mal om aktenskapsskillnad/upplésning av partnerskap géller inte forordnandet
utan nasta tdnkbara person i formanstagarkretsen trader in.

Med sambo menas tvé ogifta personer som stadigvarande bor tillsammans i ett parfor-
héllande och har gemensamt hushall. Dessutom ska de vid dodsfallet ha varit folkbokférda
pa samma adress under en sammanhéngande tid av minst sex mdnader. Du kan satta in
nadgon annan som férmanstagare eller &ndra ordningen ovan genom att skriva ett sérskilt
formanstagarforordnande. Blanketten kan du bestalla fran KPA Tjanstepension. Det ar viktigt
att kdnna till att grund- och/eller barnbelopp aldrig kan utbetalas, oavsett om det finns ett
forordnande eller inte, om den avlidne saknade make/maka/sambo eller barn vid dodsfallet.
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Vad hinder om jag slutar mitt arbete?
Efter minst ett ars anstéllning har du i regel sex ménaders allméant efterskydd.

Har du slutat din anstéllning kan forsékringens sérskilda efterskydd galla i f6ljande

fall om du:

« Blir arbetslos och aktivt sdker arbete (forsédkringen galler i hdgst tva ar).

« Har en ny oférsakrad anstéllning (forsdkringen galler i hogst tva ar).

» Uppbér hel férdldrapenning enligt socialférsdkringsbalken
(forsdkringen galler i hogst tva ar).

« Slutat din anstéllning pé& grund av sjukdom eller olycksfall (férsdkringen géller
obegransad tid fram till 67 ar sé lange du &r minst 3/4 sjukskriven eller far
3/4 sjuk- eller aktivitetsersattning).

« Avgar med genast borjande avtals- eller tjanstepension enligt kommunala avtal
(forsdakringen galler langst till 67 ar).

Sa har anméls dodsfallet
Det &r alltid arbetsgivaren som anmaler dodsfallet till KPA Tjanstepension. Nar férsékrings-
utredningen ar fardig skickar vi brev med beslut till formé&nstagarna.

Makeforsakring

Om din make/maka/sambo avlider utan att ha en egen TGL-forsdkring, kan i vissa fall
forsakringsbelopp fran TGL-KLs makeforsakring utbetalas. Ett av kraven ar att det finns
hemmaboende barn som inte fyllt 17 ar.

Hur stort blir forsdakringsbheloppet?
Storleken beror pa din arbetstid, din alder vid dodsfallet samt vilka efterlevande du har.

Om du arbetar minst 40 procent och efterlamnar:

« Make/maka, sambo eller barn under 20 ar utbetalas helt grundbelopp samt ett
barnbelopp till varje barn.

« Endast barn under 20 ar, utbetalas helt grundbelopp samt ett barnbelopp for varje barn.

- Endast barn 6ver 20 ar, utbetalas halvt grundbelopp.

Om du arbetar 20—40 procent och efterldmnar:
« Make/maka/sambo eller barn under 20 ar utbetalas halvt grundbelopp samt halvt
barnbelopp till varje barn.

 Enbart barn 6ver 20 ar hélften av halvt grundbelopp.

I samtliga forsdkringsfall, dar forsékringsskydd finns, utbetalas begravningshjalp som

ar 2023 uppgatr till 26 250 kronor kr (halvt prisbasbelopp). I vissa fall utbetalas endast

begravningshjalp, till exempel om du:

- Uppbér pension fran arbetsgivaren

+ Inte efterldmnar ndgra ndrmare efterlevande, det vill siga make, maka, sambo eller barn.

* Arbetar mindre dn 20 procent (hédr omfattas du av TGL-KL endast under de dagar du
arbetar).
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Grundbeloppstabell 2023

Den forsakrades alder Helt Halvt
vid dodsfallet grundbelopp (kr) grundbelopp (kr)
54 ar eller yngre 315 000 157 500
55 ar 288750 144 375
56 ar 262 500 131250
57 ar 236 250 118 125
58 ar 210 000 105 000
59 ar 183 750 91875
60 ar 157 500 78 750
61 ar 131250 65625
62 ar 105000 52 500
63 ar 78750 39375
64 ar men inte 67 ar 52 500 26 250

Hogre belopp kan gélla om du ar dldre dn 54 ar och efterlamnar barn under 17 ar.

Barnbeloppstabell 2023

Barnets alder vid Helt Halvt

forsakringsfallet (dodsfall) barnbelopp (kr) barnbelopp (kr)

Inte fyllt 17 ar 105000 52 500

Fyllt 17 men inte 19 &r 78 750 39375

Fyllt 19 men inte 20 ar 52 500 26 250
KPA Tjanstepension AB | Org.nr 502010-3502

106 85 Stockholm | 0771-650 500 | kpa.se



RKPA

Vanliga fragor och svar

Vad héinder om jag byter arbetsgivare?

Nar du byter till statlig eller privat arbetsgivare, som tecknat kollektivavtal, far du
som regel en motsvarande TGL-férsdkring genom din nya anstallning. Fraga din nya
arbetsgivare om du ar osaker.

Kan jag dndra formanstagare till forsakringen?

Ja, genom att skriva ett sarskilt férménstagarférordnade. Kontakta oss sa far du en
blankett for detta. Om dina familjeférhallanden fordndras bor du se 6ver det sarskilda
férmanstagarforordnandet. Vi lamnar inte ut uppgifter om dina férmanstagare per telefon.

Kan forsakringsskydd finnas efter 67 ar?
Ja, om du kvarstér i din anstdllning efter 67 ar kan i vissa fall forsékringsersattning utbetalas.

Skydd av personuppgifter

Vi varnar om vara kunders personliga integritet och vill att du ska kdnna dig trygg i hur
vi hanterar dina uppgifter. Las mer om var hantering av personuppgifter och dina
rattigheter pa kpa.se/personuppgifter.

Vem ar tillsynsmyndighet?

KPA Tjanstepension star under tillsyn av Finansinspektionen.
adress: Box 7821, 103 97 Stockholm, telefon: 08-408 980 0o
e-post: finansinspektionen@fi.se, webb: fi.se

Om vi inte skulle komma 6verens

Om négot inte har fungerat som det ska, vill vi forstas veta varfor. Om du tycker att
vi inte har skott ditt arende s& bra som vi borde, vill vi att du berattar det for oss.

Pa kpa.se/om-du-inte-ar-nojd kan du ldsa mer om hur du gar tillvdga om du inte &r
no6jd med vart beslut.

Radgivning och ersattning

KPA Tjanstepension tillhandahaller inte radgivning gédllande denna forsdkring.
Anstéllda hos KPA KPA Tjanstepension fér inte provision i samband med tecknande
av denna forsakring.

Detta produktblad ar inget forsdkringsbesked. For fullstandig information om TGL-KL
hénvisar vi till forsdkringsvillkoren som finns pé kpa.se

Har nar du oss
KPA Tjanstepension Riskgruppen Eo6, 106 85 Stockholm
Telefon: 0771-650 500, E-post: riskformaner@kpa.se
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