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Afa Försäkring

• Vi administrerar 
kollektivavtalad försäkring

• 9 av 10 är försäkrade 
genom jobbet

• Vi ägs av Svenskt 
Näringsliv, LO, PTK

• Våra uppdragsgivare är 
kommuner och regioner



Elin Henriksson
Andreas Ek
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Arbetare inom 
vård och omsorg
Allvarliga arbetsskador och 
långvarig sjukfrånvaro
Oktober 2025



• Yrkesgruppen 
undersköterskor, vårdbiträden, 
personliga assistenter m.fl. 
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Om Arbetare inom vård och omsorg

• 430 000 sysselsatta år 2023.
• 9 % av totala sysselsättningen.



• 78% av de sysselsatta är kvinnor.
• För män: högre andel i åldern 16-35 år.
• Flest anställda inom kommunal sektor.
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Om Arbetare inom vård och omsorg
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Försäkringarna omfattar:
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Arbetsskador
• Arbetsolycksfall

Allvarliga arbetsolycksfall:
      - Sjukfrånvaro mer än 30 dagar och/eller
 -  Medicinsk invaliditet
• Arbetssjukdomar

Långvarig sjukfrånvaro
 - Sjukskrivning mer än 90 dagar
 - Månadsersättning

Det här kommer vi att prata om:



Allvarliga arbetsolycksfall
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Antal godkända allvarliga arbetsolycksfall per kön, 2015-2023. 
Arbetare inom vård och omsorg.
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Risk för allvarliga arbetsolycksfall per kön, 2015-2023. 
Arbetare inom vård och omsorg.
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Risk för allvarliga arbetsolycksfall per kön, 2015-2023. 
Arbetare inom vård och omsorg.
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Antal godkända allvarliga arbetsolycksfall per 
yrkesundergrupp, 2015-2023. Arbetare inom vård och omsorg.
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Risk för allvarliga arbetsolycksfall per yrkesundergrupp, 
2015-2023. Arbetare inom vård och omsorg.
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Risk för allvarliga arbetsolycksfall per kön och åldersgrupp, 
2023. Arbetare inom vård och omsorg.
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Vanliga orsaker till allvarliga arbetsolycksfall per kön, 
2019-2023. Arbetare inom vård och omsorg.
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Undersköterska:
”Jag hade städat vår operationssal och gick runt 
operationsbordet för att bädda det. Halkade så 
benet vek sig och jag slog i golvet.”

Diagnos: Fraktur på lårben
Skadeallvar: Medicinsk invaliditet

Exempel på händelseförlopp
Fallolycka
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Exempel på händelseförlopp
Olycka med person

Vårdbiträden, skötare, vårdare, 
boendestödjare:
”Jag satt vid sidan av den boende i sängen när 
denne kastade sig bakåt. Jag fångade upp den 
boende med armen så att denne inte skulle skada 
sig och fick en smäll på ena axeln.”

Diagnos: Andra sjukdomstillstånd i mjukvävnader 
som ej klassificeras på annan plats
Skadeallvar: Sjukskriven i mer än 30 dagar



Personlig assistent:
”Brukaren tappade humöret av okänd anledning. 
Det ledde till slag, sparkar och att jag blev 
spottad på i hår, ansikte och på kroppen. Möbler 
och mindre föremål som pennor, böcker och mat 
kastades mot mig. Svordomar och muntliga hot 
om att bli mördad.”

Diagnos: Anpassningsstörningar och reaktion 
på svår stress
Skadeallvar: Sjukskriven i mer än 30 dagar
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Exempel på händelseförlopp
Hot och våld



Arbetssjukdomar
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• Arbetssjukdom: en sjukdom som orsakats av att en 
person har utsatts för skadlig inverkan i arbetet. 

• För att en arbetssjukdom ska kunna prövas av Afa 
Försäkring krävs att besvären har kvarstått i minst 
180 dagar och att sjukdomen är godkänd av 
Försäkringskassan som arbetsskada eller finns 
med på ILO-förteckningen över arbetssjukdomar.
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Arbetssjukdomar



• Hittills drygt 400 godkända arbetssjukdomar, visandeår 
2015–2023. 

• 9 av 10 av dessa sjukdomar har drabbat kvinnor.
• Covid-19 står för 70%.
• Andra vanliga diagnoser: hudens sjukdomar och 

psykiska sjukdomar och syndrom. 
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Godkända arbetssjukdomar, 2015-2023. 
Arbetare inom vård och omsorg.

Ny bild!



Långvarig sjukfrånvaro
Kommuner och regioner
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• Sjukskrivning mer än 90 dagar
• Månadsersättning
• Ersättning från AGS-KL
• Behöver inte vara arbetsrelaterad

Långvarig sjukfrånvaro
Kommuner och regioner
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Antal långa sjukfall 2015-2023. Arbetare inom vård och 
omsorg, kommuner och regioner.
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta. Kommuner och 
regioner.
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Antal långa sjukfall inom arbetare inom vård och omsorg per 
yrkesundergrupp inom Kommuner och regioner 2015-2023
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta per yrkesundergrupp för 
arbetare inom vård och omsorg i kommuner och regioner. Kvinnor.
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta per yrkesundergrupp för 
arbetare inom vård och omsorg i kommuner och regioner. Män.
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta per åldersgrupp. 
Arbetare inom vård och omsorg inom kommuner och 
regioner, kvinnor.
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta per åldersgrupp. 
Arbetare inom vård och omsorg inom kommuner och 
regioner, män.
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Diagnoser vid långvarig sjukfrånvaro
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Långvarig sjukfrånvaro per diagnoskapitel 2023. Arbetare 
inom vård och omsorg inom kommuner och regioner, 
kvinnor.
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Långvarig sjukfrånvaro per diagnoskapitel 2023. Arbetare 
inom vård och omsorg inom kommuner och regioner, män.
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Diagnosfördelning för långa sjukfall med psykisk diagnos 
2015–2023. Arbetare inom vård och omsorg inom kommuner 
och regioner, kvinnor.
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Diagnosfördelning för långa sjukfall med psykisk diagnos 
2015–2023. Arbetare inom vård och omsorg inom kommuner 
och regioner, män.
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Antal långa sjukfall med psykisk diagnos per 1000 
sysselsatta 2023. Arbetare inom vård och omsorg inom 
kommuner och regioner.
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Antal långa sjukfall med psykisk diagnos per 1 000 
sysselsatta. Arbetare inom vård och omsorg inom 
kommuner och regioner. 
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Medlianlängd i dagar för långa sjukfall 2015–2023. 
Kommuner och regioner.
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Långvarig sjukfrånvaro
Privatanställda arbetare
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• Sjukskrivning mer än 90 dagar
• Månadsersättning
• Ersättning från AGS
• Behöver inte vara arbetsrelaterad

Långvarig sjukfrånvaro
Privatanställda arbetare
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Yrkesfördelning 2023 bland sysselsatta för arbetare inom 
vård och omsorg. Privat sektor och Kommuner och 
regioner. Kvinnor och män.
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Antal långa sjukfall 2023. Arbetare inom vård och omsorg, 
privat sektor
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta (risk) 2023. 
Arbetare inom vård och omsorg, privat sektor
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Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta (risk) 2023 per 
yrkesundergrupp och kön. Arbetare inom vård och omsorg. 
Privat sektor.

19,9

25,0

11,6

7,0

11,8

4,6

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

25,0

30,0

Personliga assistenter Undersköterskor Vårdbidträden, skötare, vårdare
och boendestödjare

Kvinnor Män



45

Antal långa sjukfall per 1 000 sysselsatta per åldersgrupp. 
Arbetare inom vård och omsorg. Privat sektor.
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Diagnoser vid långvarig sjukfrånvaro
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Långvarig sjukfrånvaro per diagnoskapitel 2023. Arbetare 
inom vård och omsorg. Privat sektor, kvinnor
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Långvarig sjukfrånvaro per diagnoskapitel 2023. Arbetare 
inom vård och omsorg. Privat sektor, män.
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Antal långa sjukfall med psykisk diagnos per 1000 
sysselsatta 2023. Arbetare inom vård och omsorg. Privat 
sektor.
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• Kvinnor inom gruppen arbetare inom vård och omsorg har en högre risk för allvarliga 
arbetsolycksfall än genomsnittet för hela den svenska arbetsmarknaden. 

• En fallolycka är den vanligaste orsaken till ett allvarligt arbetsolycksfall. Andra vanliga 
orsaker är olycka med person samt hot och våld.

• Covid-19 är den vanligaste diagnosen vid godkända arbetssjukdomar. Näst vanligast 
är hudens sjukdomar och psykiska sjukdomar och syndrom. 

• Den vanligaste orsaken till långvarig sjukfrånvaro är psykiska diagnoser. Bland de 
psykiska diagnoserna är reaktion på svår stress vanligast.

• Kvinnor har högre risk för långvarig sjukfrånvaro än män. Kvinnor i åldersgruppen   
56–65 år har den högsta risken.
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Sammanfattning
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