Januari 2026

Cirka 90 procent av alla anstéllda i Sverige omfattas av kollektivavtalade forsakringar.
Hor du till dem ar du forsédkrad via jobbet. Det betyder att du kan ha ratt till extra
ersattning som du kanske inte kdnner till. Kollektivavtalade férsékringar ar kopplade
till din anstéllning. Forsakringarna géller &ven om du inte &r med i facket.

Om du
blir sjuk

Avtalsgruppsjukforsakring (AGS-KL)

Nar galler forsakringen?

Férsakringen galler om du blir sjuk. Den kompletterar
ersattning som du far fran Forsakringskassan.

For att forsakringen ska gélla maste du ha varit anstélld
i minst 90 dagar. Du behover ocksé ha en sjukpenning-
grundande inkomst faststélld av Forsakringskassan, och
ha arbetsformaga till minst 25 procent sedan minst en
vecka.

Du kan fa ersattning fran forsakringen som langst till och
med manaden innan du fyller 67 ar.*

Om din anstalining upphor eller om du ar franvarande
en langre tid, till exempel tjanstledig, kan forsakringen
fortsatta att galla. Det kallas efterskydd, och géller som
langst i 720 dagar.

Vilken ersattning kan du fa?

| normala fall betalar arbetsgivaren sjuklon i 90 dagar. Det
innebér att du kan fa ersattning fran oss fran och med
sjukdag 91. Om arbetsgivaren betalar sjuklon kortare tid
kan du fa erséattning fran oss nér sjukldnen har upphort,
men tidigast fran och med sjukdag 15.

Dagserséattning

Om du har sjukpenning, rehabiliteringspenning eller
smittbararpenning fran Férsékringskassan kan du fa
dagsersattning fran oss. Den kan betalas ut fran och med
sjukdag 91, och som langst till och med sjukdag 360.

| vissa fall betalas dagsersattning fran och med sjukdag 15,
och som langst till och med sjukdag 360.
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Nar Forsakringskassan betalar sjukpenning med 80
procent betalar vi dagsersattning med cirka 12 procent
av den sjukpenning du far. Vid 75 procent sjukpenning
fran Forsakringskassan betalar vi cirka 13 procent av
sjukpenningen.

Sarskilda bestdmmelser for dagsersattning

under tid med smittbararpenning

Galler inte for anstéllda inom Svenska kyrkan.

Om du far smittbararpenning fran Férsdkringskassan kan
du fa dagsersattning fran oss, redan fran forsta dagen.
Under de férsta 30 dagarna med smittbararpenning kan
du fa dagsersattning ocksa for inkomst 6ver smittbérar-
penningens inkomsttak, som &r 10 prisbasbelopp.

Manadserséttning

Om du har sjukersattning eller aktivitetsersattning fran
Forsakringskassan kan du f& manadsersattning fran oss.
Ersattningen baseras péa den sjukpenninggrundande
inkomst du hade néar du blev sjuk.

Pa var webbplats afaforsakring.se finns tabeller som visar
de olika beloppen vid manadserséattning. Dar finns ocksa
information om vilka dagar vi betalar ut dagserséattning/
manadsersattning,.

Ersattningen ar skattepliktig. Vi drar 30 procent i skatt.

*Fran och med 1januari 2026 har den 6vre aldersgransen for hur lange férsakringen géller hojts
fran 66 till 67 ar. Hojningen giller bade pagaende och nya forsikringsarenden. Aldre bestammelser

galler fortfarande for den som har fyllt 66 ar fére den 1januari 2026.



Anmalan

»

»
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Anmaél pa afaforsakring.se att du &r sjuk.
Du kan folja ditt &rende pa Mina sidor.

Om du ar sjukskriven 91 dagar eller mer ska du
anmaéla det till oss. Du far sjuklon fran arbets-
givaren i 90 dagar och under den tiden betalar vi

Har du fragor?

Valkommen att ringa oss pa tel 0771-88 00 99
vardagar 8-17.

Din forsakringsinformator pa arbetsplatsen,
fackliga representant eller arbetsgivare kan dven
hjélpa dig om du har fragor.

ingen ersattning.

» Om arbetsgivaren betalar sjuklén kortare tid
an 90 dagar ska du géra en anmalan till oss nar
sjuklénen har upphdort, men tidigast fréan och
med sjukdag 15. Fraga din arbetsgivare om du ar
osaker pa hur 1ang period du har sjuklon.

Bra att veta

Forsékringen géller inte ersattning for lakarvard,
mediciner med mera.

Det har ar en allman och kortfattad information om
forsdkring vid sjukdom. Mer information och forsakrings-
villkor hittar du pé afaforsakring.se.

Om du har ett &rende hos oss och inte &r n&jd med
handlaggningen eller det beslut vi har fattat ska du i
forsta hand kontakta den som har handlagt ditt &rende.
Missférstand och oklarheter kan oftast I16sas.

Om du har synpunkter och férslag som kan gora var
verksamhet béattre for dig som kund kan du kontakta
klagomalsansvarig pa tel 08-696 35 70 eller e-post
klagomalsansvarig@afaforsakring.se.

Till din tjanstepension

Nar du arbetar ar det din arbetsgivare som betalar in
avgift till din tjdnstepension. Om du far sjukersattning
eller aktivitetserséattning fran Forsakringskassan betalar
var avgiftsbefrielseférsédkring avgiften till din tjanste-
pension istéllet for arbetsgivaren.

Om du skickar in ett beslut till oss om sjukerséattning
eller aktivitetsersattning ar det samtidigt en ansokan till
avgiftsbefrielseforsakringen.

Afa Forsakring * 106 27 Stockholm + 0771-88 00 99 - afaforsakring.se
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