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| dldersgruppen 16-25 ar har man dubbelt s& hog risk

for allvarliga arbetsolycksfall som kvinnor. Risken ar
hogst inom bygg och industri, och vanligast ar olyckor
med maskiner och verktyg. For bade privatanstallda
arbetare och anstéallda inom Kommuner och regioner
har kvinnor hogre risk for langvarig sjukfranvaro

an man. Den vanligaste orsaken till sjukfranvaro ar
psykisk ohélsa. Det visar statistik fran Afa Forsakring,.

Den har rapporten handlar om allvarliga
arbetsolycksfall och langvarig sjukfran-
varo hos unga i dldern 16-25 ar. Unga péa
arbetsmarknaden &ar ofta oerfarna och
mindre medvetna om risker, vilket gor att
de kan vara mer utsatta for vissa typer

av arbetsolyckor &n sina aldre kollegor.
Overlag &r unga friskare och har lagre risk
for langvarig sjukskrivning an aldre. Deras
l&nga sjukfall beror framst pa psykisk
ohélsa. Mot bakgrund av detta har vi valt
att titta narmare pa allvarliga arbets-
olycksfall och langvarig sjukfranvaro som
har drabbat unga i arbetslivet.

580000

Rapporten bygger pa en genomgang av
2 700 allvarliga arbetsolycksfall och 4
800 langa sjukfall som har intraffat under
perioden 2023-2024.

Statistiken redovisas efter skadear/
insjuknandeadr, det vill séga det 4r som
arbetsolycksfallet intraffade eller sjukfallet
pabodrjades. Statistiken kommer fran Afa
Férsakrings skadedatabas och ar avlast
31 december 2025. Vid riskberakningar
ar statistiken avlast 31 december aret
efter att olyckan intraffade eller sjukfallet
paborjades.

Ar 2024 var niara 580 000 personer i aldern
16-25 ar sysselsatta, vilket motsvarar 12
procent av den totala arbetskraften. Kéns-
férdelningen inom aldersgruppen var jamn,

50 procent var kvinnor och 50 procent var man.

79 procent arbetade inom privat sektor,
18 procent inom Kommuner och regioner
och 3 procent var statligt anstéllda.
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50% 50%

719% 18% 3%

privat sektor kommuner och regioner staten
Kvinnor var framst sysselsatta inom handeln,
vard och omsorg samt restaurang. Man var
framst sysselsatta inom industrin, handeln,
vard och omsorg samt i byggbranschen.



Allvarliga
arbetsolycksfall

| detta avsnitt redovisar vi statistik 6ver allvarliga
arbetsolycksfall for unga i dldern 16-25 ar. Arbets-
olycksfallen som redovisas har godkéants enligt vill-
koren for arbetsskadeforséakringen (TFA, TFA-KL)
samt det statliga personskadeavtalet (PSA).

Under dren 2023-2024 intraffade drygt 2 700
allvarliga arbetsolycksfall bland unga i 4ldern 16-25
ar. Flest olyckor intréffade i grupper déar manga unga
arbetar, inom industri, bygg, vard och omsorg, handel
och restaurang. 31 procent av olyckorna drabbade
kvinnor och 69 procent drabbade man. P4 totalniva
ar konsférdelningen for sysselsattningen jamn, men
den varierar mellan olika yrkesgrupper. Darfor tittar
vi pé risken for allvarliga arbetsolycksfall nar vi jamfér
grupper med varandra. Risken berdknas som antal
olycksfall per 1 000 sysselsatta.
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1% 69%

Arbetsskade-
forsakringen

Trygghetsforsakring,

TFA omfattar samtliga
anstallda, det vill séga saval
arbetare som tjansteman
inom avtalsomradena
Svenskt Naringsliv/LO/PTK
och Fremia*/LO/PTK.

Trygghetsforsakring,
TFA-KL omfattar samtliga
anstéllda i kommuner och
regioner, Svenska kyrkan
och Sobonaféretag**.

Afa Forsakring har ocksa
uppdraget att administrera
och reglera arbetsskador

i enlighet med det statliga
personskadeavtalet (PSA).

Med ett allvarligt arbets-
olycksfall (olycksfall som
intraffar i arbetet) menar vi
att olyckan har lett till mer
an 30 dagars sjukskrivning
eller motsvarande laknings-
tid, och/eller till medicinsk
invaliditet eller dodsfall.

* Fremia ar en arbetsgivar-
organisation fér kooperativa
och idéburna féretag.

** Sobona &r en arbetsgivaror-
ganisation for foretag som ar
verksamma inom kommun-
och regionnéra verksamheter.



Risk for allvarliga arbetsolyckor

Diagram 1 visar den genomsnittliga risken fér Jamfér man sysselsatta i aldern 16-25 ar
allvarliga arbetsolycksfall 2023-2024 upp- med sysselsatta i 4ldern 26-65 &r har de
delat pa kon for sysselsatta i ldern 16-25 ar. yngre mannen nagot lagre risk an sina aldre
Som jamférelse visas &ven motsvarande risk kollegor. For kvinnor &r skillnaden mellan

for sysselsatta i dldern 26-65 ar. | gruppen aldersgrupperna storre, de aldre kvinnornas
16-25 &r har mén dubbelt s& hog risk som risk &r ungeféar 50 procent hogre &n de unga
kvinnor. Det kan bland annat férklaras av att kvinnornas risk.

risken ar hogst i yrken inom byggbranschen
och industrin, dér manga unga man arbetar.

Genomsnittsrisk for allvarliga arbetsolycksfall
per koén och aldersgrupp, 2023-2024.
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Risk for allvarliga arbetsolycksfall per yrkesgrupp

Tabell 1 visar den genomsnittliga risken for allvarliga Av de storre yrkesgrupperna bland kvinnor har jord-
arbetsolycksfall 2023-2024 i dldersgruppen 16-25 bruks-, skogsbruks- och tréddgérdsarbete den hogsta

ar, uppdelat pa yrkesgrupp och kén. Fér bada kénen har risken. Unga kvinnor inom gruppen arbetar framst med
yrken inom bygg och industri hdg risk. uppfodning och skétsel av djur, och vanligast &r att

lyckor vid k k jur.
Som diagram 1 visar har unga pa totalniva lagre risk an drabbas av olyckor vid kontakt med djur

sina aldre kollegor, men inom just bygg och industri har Yrkesgrupperna restaurang- och storkéksarbete, under-
unga ofta en hogre risk. Det kan tolkas som att det finns skéterskor, vardbitraden, personliga assistenter m.fl, och
en 6kad olycksrisk pa grund av att man &r ny i yrket. Som férséljare inom handel m.m. star for en stor del av syssel-
ung och ny kan man ha andra arbetsuppgifter och kanske sattningen men har en férhallandevis 1&g risk. Inom dessa
inte har hunnit utveckla samma riskmedvetenhet som yrken arbetar fler kvinnor &n mén, vilket ocksa &r en

sina mer erfarna kollegor. forklaring till varfor kvinnornas risk &r 1agre &n mannens.

Tabell 1

Genomsnittsrisk for allvarliga arbetsolycksfall per yrkesgrupp och kén, 16-25 ar, 2023-2024.

Yrkesgrupp Man Kvinnor Total
Golvldggare 38,0 36,8
Byggnads-, ventilations-, grovplatslagare mfl. 23,0 241
Takmontdérer och glastekniker 22,3 21,5
Byggnadstraarbetare 211 215
Traindustriarbete 12,9 20,2 14,3
Gruv- och bergarbete, stenhuggare 16,8 13,7
Isolerings- och VVS-montorer 9,5 9,9
Pappers- och pappersmassearbetare 7.7 8,5
Livsmedelsarbete 10,7 78
Jordbruks-, skogsbruks- och tradgardsarbete 4,8 121 7,6
Metall- och 6vrigt industriellt arbete 73 5,6 70
Murare, betong-, anlaggningsarbetare, kranférare m.fl. 6,4 11,3 6,8
Yrkesforare 4,9 11,8 6,5
Elektriskt arbete 5,7 58
Godshanterings- och lagerarbete m.m. 3,3 31 3,2
Socialt arbete 11,5 3,1
Fastighetssk&tare, expeditionsvakter, renhaliningsarbetare m fl. 3,4 29
Védktare, ordningsvakter 2,8 3,0 29
Militart arbete (endast anstallda) 2,7 2,7
Stédare och fénsterputsare 2,8 2,2 2.4
Ingenjorer och tekniker 2,8 2,3
Professionella idrottsutdvare och idrottstréanare 3,9 2,2
Restaurang- och storkksarbete 2,0 2,2 21
Underskéterskor, vardbitraden, personliga assistenter mfl. 2,0 1,6 17
Barnskétare, fritidsledare m.fl. 1,3 1,3 13
Forséljare inom handel m.m. 11 0,9 1,0
Yrken inom ekonomi och forvaltning (H2 och H3)" 0,9 0,5
Kontors- och kundserviceyrken 0,3 0,3
Samtliga yrkesgrupper 3,1 1,5 2,3

Minst 10 olycksfall per yrkesgrupp.

* Afa Férsakring klassificerar yrkesgrupper baserade pa SSYK12.
Vissa yrken i standardens huvudgrupp 2 och 3 har slagits samman i ggmensamma grupper, forkortade H2 och H3.
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Vanliga orsaker till allvarliga arbetsolycksfall

Diagram 2 visar de vanligaste orsakerna till
allvarliga arbetsolycksfall i ldersgruppen
16-25 &r. For bada kdnen &r det vanligt att
drabbas av olyckor med maskiner eller verk-
tyg och olyckor dar man skar sig pa en kniv
eller ett annat féremal. Tillsammans star
dessa handelser for 37 procent av mannens
och 23 procent av kvinnornas olyckor. For
man sker de framst inom bygg och industni,
och fér kvinnor &r de vanligast inom handel
och restaurang samt i industrin. Nio av tio
olyckor leder till skador pa fingrar och hander.

Andra vanliga orsaker till allvarliga arbets-
olycksfall for unga méan ar lasta, lossa, béra eller
flytta och fall frén héjd som star for 10 procent
var. Fér kvinnor stér fall i samma niv4 for 13
procent medan fall fran héjd och hot och vald
stéar for 8 procent var.

| &ldersgruppen 16-25 ar utgdr andelen
olyckor med maskiner eller verktyg och olyckor
dar man skar sig en storre andel av det totala
antalet olyckor &n vad de gor i gruppen 26-65
ar. Daremot har de unga en mindre andel fall-
olyckor &n sina aldre kollegor.

o
De vanligaste orsakerna till allvarliga arbetsolycksfall ]
per koén, 16-25 ar, 2023-2024.
Maskiner och verkty  EEE—
Skuren av kniv eller annat forema|
Lasta, lossa, bara eller flytta [
Fall fran hojd
Falli samma niva
Nagot ramlar, tippar, valter eller rasar —
Hetta, eld, explosion, svets, el eller kyla I
Hot och vald
Olycka med person -
Djur
Ovriga handelser  EEE—
0 % 5% 10 % 15 % 20 % 25 %

Kvinnor
H Man



Exempel pa handelseforlopp

Man

Metall- och 6vrigt industriellt arbete
"Jag bockade plat i en kantpress.

Jag skulle rata till en plat och kom &t
startpedalen med foten medan jag hade
fingrarna under pressverktyget.”
Diagnos

Fraktur pa handled

och hand

Skadeallvar
Medicinsk invaliditet i i

Kvinna

Restaurang- och storkéksarbete
"Jag skar brod. Jag slant med kniven
och skar av en del av min fingertopp.”
Diagnos

Sarskada pé handled

och hand

Skadeallvar
Medicinsk invaliditet

Kvinna

Underskaoterskor, vardbitraden,
personliga assistenter m.fl.

"Hjalpte en servicemottagare med hens
rutiner och hen blev utatagerande och
valdsam. Slagen p& axlar och armar
med bade stangd och 6ppen

hand, sparkad pa héger
ben och blev jagad.
Fick lasa in mig.”

\V/

Diagnos
Anpassnings-
storningar och
reaktion pé svar
stress

Skadeallvar
Sjukskriven
>30 dagar

Man

Murare, betong-, anldggningsarbetare,
kranforare m.fi.

"Holl pa att naja armering. Snubblade
fran bordet jag stod pa och ramlade
i golvet med foten under mig.”

Diagnos

Luxation och distorsion
i leder och ligament pa
fotleds- och fotniva

Skadeallvar
Sjukskriven
>30 dagar

"
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Langvarig
sjukfranvaro

| detta avsnitt redovisar vi statistik 6ver langvarig
sjukfranvaro for unga i dldern 16-25 ar. Sjukfallen
som redovisas har gett ersattning fran avtalsgrupp-
sjukforsdkringen (AGS, AGS-KL), som omfattar de
bada avtalsomradena privatanstillda arbetare och
anstéllda inom Kommuner och regioner.

Under perioden 2023-2024

intraffade 3 400 langa sjukfall 3 4IOO

for privatanstéllda arbetare i I 1
aldern 16-25 &r. Flest sjuk-

fall intraffade inom industrin,

byggbranschen, handeln och

inom lagerarbete. Halften av

sjukfallen drabbade kvinnor 50 % 50 %
och halften drabbade man.

| gruppen ar drygt halften av

de sysselsatta man och knappt
halften ar kvinnor.

For anstéallda inom Kommuner 1 400
|

och regioneri aldern 16-25

ar intraffade under samma I 1
period 1 400 langa sjukfall.

De flesta intraffade inom

vard- och omsorgsyrken.

84 procent av sjukfallen

drabbade kvinniw och 16 84% 16%
procent drabbade man.

| gruppen ar tva tredjedelar

av de sysselsatta kvinnor och
en tredjedel &r man.

Eftersom antalet sysselsatta skiljer sig 4t mellan
avtalsomrade, kdn och yrke tittar vi pa risk for lang-
varig sjukfrdnvaro nar vi jamfor olika grupper med
varandra. Risken berdknas som antal sjukfall per

1 000 sysselsatta.

Sjukforsakringen

Sjukforsakringen ger ett
komplement till sjukpenning
eller sjuk- eller aktivitets-
ersattning fran Forsakrings-
kassan och sjukfréanvaron
behdver inte vara arbets-
relaterad.

Avtalsgruppsjukforsikring,
AGS omfattar arbetare

inom avtalsomradet Svenskt
Naringsliv/LO och Fremia/LO.

Avtalsgruppsjukforsikring,
AGS-KL omfattar anstéllda

i kommuner, regioner,
Svenska kyrkan och Sobona-
foretag.

Sjukférsakringen omfattar
inte statligt anstéllda eller
tjdnsteman inom det privata
avtalsomradet.

Med langvarig sjukfranvaro
menar vi sjukfall som leder till
mer &n 90 dagars sjukfran-
varo eller manadsersattning
(sjuk- eller aktivitetsersatt-
ning fran Forsakringskassan).



Risk for langa sjukfall

Diagram 3 visar risken for langa sjukfall
uppdelat pa avtalsomrade och kén i dlders-
gruppen 16-25 ar. Som jamforelse visas
motsvarande risk for gruppen 26-65 ar.
Inom bada avtalsomradena och fér bada
koénen har 16-25-aringar lagre risk 8n sina

Genomsnittsrisk for ldngvarig sjukfranvaro

aldre kollegor, vars risk ar tre till fyra ganger
hogre. | samtliga redovisade grupper har
kvinnor hégre risk an man. Storst skillnad i
risk mellan kénen har unga inom Kommuner
och regioner, och minst skillnad har unga
privatanstéllda arbetare.

per avtalsomrade, kén och dldersgrupp 2023-2024.
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Risk for langa sjukfall per yrkesgrupp

Tabell 2 visar den genomsnittliga risken for fall kan f& stor paverkan pa riskberdkningen.
l&ngvarig sjukfranvaro 2023-2024 for privat- Av de storre yrkesgrupperna bland kvinnor
anstéllda arbetare i aldern 16 till 25 ar. Tabellen har yrkesférare den hégsta risken. For bada
ar uppdelad pa yrkesgrupp och kon. Fér bada koénen star forséljare inom handel m.m. och
konen har yrken inom bygg och industri hog restaurang- och storkéksarbete for en stor del
risk. Inom vissa av dessa yrkesgrupper ar av sysselsattningen men har samtidigt en for-
antalet kvinnor f4, vilket gor att ett fatal sjuk- hallandevis |ag risk for langvarig sjukfranvaro.

Tabell 2

Genomsnittsrisk fér lAngvarig sjukfranvaro per yrkesgrupp och kén, 16-25 ar, 2023-2024.
Privatanstallda arbetare.

Yrkesgrupp Man Kvinnor Total
Skoénhets- och kroppsterapeuter 22,4 20,4
Byggnadstraarbetare 16,7 50,4 17,6
Byggnadsmalare 117 33,3 171
Takmontdérer och glastekniker 11,6 13,8
Byggnads-, ventilations-, grovplatslagare mfl. 12,5 12,7
Livsmedelsarbete 81 18,6 11,9
Stadare och fonsterputsare 8,0 14,9 117
Metall- och 6vrigt industriellt arbete 74 221 10,3
Traindustriarbete 8,0 14,5 9,3
Yrkesforare 51 22,5 91
Isolerings- och VVS-montorer 8,8 91
Godshanterings- och lagerarbete m.m. 14 117 8,6
Elektriskt arbete 73 1.4
Murare, betong-, anlaggningsarbetare, kranférare m.fl. 6,5 16,8 7,2
Vaktare, ordningsvakter 3,7 12,4 6,5
Jordbruks-, skogsbruks- och trédgardsarbete 2,6 10,3 5,5
Underskéterskor, vardbitraden, personliga assistenter mfl. 1,5 1.4 54
Fastighetssk&tare, expeditionsvakter, renhaliningsarbetare m fl. 3,0 3,9 3,3
Forséljare inom handel m.m. 1,3 3,7 29
Barnskotare, fritidsledare m.fl. 3,7 2,8
Restaurang- och storkdksarbete 11 2,1 1,7
Samtliga yrkesgrupper 5,4 6,9 6,1

Minst 10 sjukfall per yrkesgrupp.
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Tabell 3 visar motsvarande risk for anstallda
inom Kommuner och regioner. Eftersom
antalet sjukfall fér man &r f4, redovisas deras
risk endast for enstaka yrkesgrupper. Hogst
risk for langvarig sjukfranvaro inom avtals-
ompradet har olika vardyrken, medan yrken
inom skola och barnomsorg har nagot lagre
risk. Yrkesgruppen som sysselsatter bade
flest kvinnor och mén, underskéterskor, vard-
bitrdden, personliga assistenter m.fl, har en
hégre risk an genomsnittet for bada kdnen.

Tabell 3

| samtliga redovisade yrkesgrupper i tabell 2
och 3 har kvinnor en hégre risk an vad mén
har. JAmfor man aldersgruppen 16-25 ar med
gruppen 26-65 ar har de yngre lagre risk an
sina aldre kollegor i samtliga yrkesgrupper.

Genomsnittsrisk fér ldAngvarig sjukfranvaro per yrkesgrupp och kén, 16-25 ar, 2023-2024.

Kommuner och regioner.

Yrkesgrupp Man Kvinnor Total
Tandvardsarbete 24,5 20,9
Sjukskéterskor och barnmorskor 151 14,6
(")vr'igt hélso-, sjukvards-, vard- och omsorgsarbete 14,1 12,5
Socialt arbete 11,3 10,1
Yrken inom ekonomi och férvaltning (H2 och H3)" 12,3 9,5
Underskéterskor, vardbitraden, personliga assistenter mfl. 4,0 10,1 8,0
Forskollarare och fritidspedagoger 91 75
Kontors- och kundserviceyrken 8,0 71
Stadare och fénsterputsare 8,2 5,8
Barnskétare, fritidsledare m.fl. 2,5 71 57
Fastighetssk&tare, expeditionsvakter, renhaliningsarbetare m fl. 4.9 3,9
Larare och skolledare 1,9 1,4
Samtliga yrkesgrupper 3,2 8,5 6,7

Minst 10 sjukfall per yrkesgrupp.

* Afa Férsakring klassificerar yrkesgrupper baserade pa SSYK12.

Vissa yrken i standardens huvudgrupp 2 och 3 har slagits samman i ggmensamma grupper, forkortade H2 och H3.
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Vilka diagnoser ligger bakom
den langvariga sjukfranvaron?

Diagram 4 och 5 visar de vanligaste diagno-
serna vid l&ngvarig sjukfranvaro 2023-2024
for 16-25-4riga privatanstallda arbetare
respektive anstéllda inom Kommuner och
regioner uppdelat pa kdn. Diagnosférdelningen
ar liknande for bada avtalsomradena.

Psykiska diagnoser, till exempel stress- och
depressionsdiagnoser, ar den vanligaste
orsaken till langre sjukfranvaro for kvinnliga
privatanstéllda arbetare liksom for bade
kvinnor och méan anstéllda inom Kommuner
och regioner. Diagnoskapitlet ligger bakom
mellan 47 och 57 procent av sjukfranvaron
for dessa grupper. Graviditetsrelaterade
diagnoser, till exempel foglossning, ar den nést

De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro
per kon, 16-25 ar, 2023-2024. Privatanstillda arbetare.

Psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestorningar

Sjukdomar i muskuloskeletala systemet och bindvaven

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder av yttre orsaker

Graviditet, forlossning och barnsangstid

Ovriga diagnoser

Kvinnor
B Man

0 % 10 %

vanligaste orsaken for kvinnor inom béda avtals-
omrédena och ligger bakom 15 procent av
deras langa sjukfranvaro.

Fér manliga privatanstéllda arbetare ar for-
delningen jamn: de tre diagnoskapitlen psykiska
diagnoser, muskuloskeletala diagnoser samt
skador, férgiftningar och vissa andra foljder av
yttre orsaker ligger bakom ungefar 30 procent
var av den langa sjukfranvaron. Till muskulo-
skeletala diagnoser raknas till exempel rygg-
och ledsjukdomar. Skador, férgiftningar och
vissa andra félider av yttre orsaker ar skador
som har uppstatt vid olycksfall pa fritiden, till
exempel frakturer eller stukningar.

20% 30% 40% 50% 60%



De vanligaste diagnoserna vid langvarig sjukfranvaro
per kén, 16-25 ar, 2023-2024. Kommuner och regioner.

Psykiska sjukdomar och syndrom samt beteendestérningar

Skador, forgiftningar och vissa andra foljder av yttre orsaker
Graviditet, forlossning och barnsangstid

Sjukdomar i muskuloskeletala systemet och bindvaven _
Ovriga diagnoser .
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
Kvinnor
B Man

Inom bada avtalsomradena har unga en storre andel sjukfall med
psykisk diagnos an sina dldre kollegor, medan andelen sjukfall
med muskuloskeletal diagnos ar mindre. Unga man har dven en
storre andel sjukfall med diagnosen skador, forgiftningar och
vissa andra foljder av yttre orsaker medan unga kvinnor har en
storre andel graviditetsrelaterade diagnoser an aldre.
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Vill du ta del av tidigare
och kommande rapporter?
Ladda ner och prenumerera har:
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