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Enkelt att ansoka!

Rehabiliteringsstodet

— ett ekonomiskt stdd som framjar friska arbetsplatser

Har du en anstalld som ar i behov av rehabilitering i férebyggande syfte
eller for att kunna komma tillbaka till arbete? Da kan du s6ka ersattning
for det hos oss pa Afa Férsakring.

Det kallas fér rehabiliteringsstdéd och du kan fa upp till 50% av kostnaden
for arbetslivsinriktad rehabilitering for bade psykiska och fysiska besvar.
Du som arbetsgivare har ju ett rehabiliteringsansvar, sa stdédet fran oss
kan vara en del i det arbetet ocksa.
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VEM KAN DU ANSOKA FOR?

¢ Den du anséker for maste omfattas av sjuk-
forsédkringen AGS eller AGS-KL.

* Anstéllda inom den privata och kooperativa sektorn
kan omfattas av sjukforsakringen AGS.

¢ Privatanstéllda tjainstemé&n omfattas normalt inte av
sjukforsdkringen AGS om inte arbetsgivaren tecknat
ett medarbetaravtal.

¢ Anstéllda inom kommun, region, Svenska kyrkan
och vissa kommunala bolag kan omfattas av
sjukférsdkringen AGS-KL.

FOR ATT KUNNA ANSOKA BEHOVER DU:

¢ Samtycke fran personen som rehabiliteringen
géller for. Vi behover detta for att kunna handlégga
din ansokan.

* Beskrivning dér orsak och syfte med rehabiliteringen
framgér.

¢ Ett underlag fran foretaget som genomfor rehabili-
teringen, med uppgift om vem som ska behandlas,
vilken atgird som avses, vilken tidsperiod det giller
samt kostnaden for rehabiliteringen.
Ladda ner och bifoga samtyckesbilaga i ansdkan.

FINNS DET ETT SISTA DATUM FOR ATT ANSOKA?

¢ Arbetsgivare inom privat sektor och kooperation kan
ansoka retroaktivt fran 2011.

¢ Arbetsgivare inom kommun, region, Svenska kyrkan
och kommunala bolag behoéver inkomma med ansokan
senast 6 manader efter rehabiliteringens startdatum.

VAD KAN VI LAMNA ERSATTNING FOR?
Rehabiliteringsstodet innefattar kostnader for arbets-
livsinriktad rehabilitering och insatser for att férebygga
arbetsoférmaga for bade psykiska och fysiska besvér.
Det kan till exempel vara:

* Beroendebehandling

* Samtalsstod

e Stress- och livsstilsforandringskurser

* Omskolning

DET AR ENKELT ATT ANSOKA OCH DU GOR DET

PA VAR WEBBPLATS:
Ans6k om rehabiliteringsstdd.

VAD KAN VI INTE LAMNA ERSATTNING FOR?
Rehabiliteringsstodet omfattar inte eventuella 16ne-
kostnader fér den som dr anstélld, inte heller kostnader
for medicinsk behandling eller for tekniska hjalpmedel,
arbetshjialpmedel, arbetsplatsanpassning eller ut-
redningar av olika slag.

GUIDER OCH VERKTYG

Hér hittar du Prevents Rehabverktyg och Suntarbets-
livs Prehabguide, som hjélper dig som arbetsgivare i
din arbetstagares rehabiliteringsprocess.

Kom vidare till verktyget.

Kom vidare till guiden.

HAR DU FRAGOR?
Kontakta oss via var vixel pa 08-696 40 00.
Du kan ocksé leta bland Fragor & svar.
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https://www.afaforsakring.se/globalassets/arbetsgivare--fack/rehabilitering/f3010_samtycke_ansokan_rehabilitering.pdf
https://www.afaforsakring.se/arbetsgivare--fack/rehabiliteringsstod/rehabiliteringstod/
https://www.prevent.se/rehabverktyget/
https://prehabguiden.suntarbetsliv.se/
https://www.afaforsakring.se/arbetsgivare--fack/rehabiliteringsstod/fragor-och-svar/

